




โครงสร้างภารกิจและเกณฑ์การกำหนดกรอบอัตรากำลัง 
โครงสร้างและกรอบอัตรากำลังหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง

สาธารณสุข มีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ในการวางแผนและบริหารจัดการกำลังคนของหน่วยงานในส่วนภูมิภาคสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป 
โรงพยาบาลชุมชน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล/สถานีอนามั ยเฉลิม 
พระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินี เป็นระยะเวลา 5 ปี (ปี พ.ศ. 2565 – 2569) หรือจนกว่าจะมีการ
เปลี่ยนแปลง  
 สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้มีการทบทวนโครงสร้างและกรอบอัตรากำลัง เพื่อให้การวิเคราะห์
ความต้องการอัตรากำลังเป็นไปอย่างเหมาะสม ครอบคลุม และสอดคล้องตามภาระงานที่แท้จริง จึงได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการประเมินผล ทบทวนภารกิจ โครงสร้างและกรอบอัตรากำลังของหน่วยงานในร าชการบริหาร
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามคำสั ่งสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ที่ 2777/2565 ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 เพื่อเสนอ อ.ก.พ.สำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข และ อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุขพิจารณาการจัดตั้งกลุ ่มงาน เพิ ่ม สายงาน และกำหนดกรอบ
อัตรากำลังในโครงสร้าง ซึ่งมีการดำเนินการที่ผ่านมา ดังนี้ 

1. จัดตั ้งกลุ ่มงานจิตเวชและยาเสพติด ในโรงพยาบาลชุมชน ที ่ผ ่านเกณฑ์การประเมิน ตามมติ อ.ก.พ. 
กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 7/2561 เมื่อวันที่ 19 กันยายน 2561 

2. เพิ่มสายงานนักจัดการงานทั่วไป และตัดสายงานนักวิชาการสาธารณสุข ออกจากโครงสร้างกลุ่มงาน
อำนวยการ ภารกิจสนับสนุนการดำเนินงานเขตสุขภาพ ในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดที่เป็นที ่ตั้งเขตสุขภาพ  
ตามมติ อ.ก.พ. สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2562 และมติ อ.ก.พ. 
กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2566 

3. เปลี ่ยนชื ่อกลุ ่มงานนิติการ เป็นกลุ ่มงานกฎหมาย ในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด ตามมติ อ.ก.พ. 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 11/2562 เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2562 

4. เพิ่มสายงานนักเทคโนโลยีสารสนเทศ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์
ในโรงพยาบาลชุมชน และกลุ่มงานสารสนเทศทางการแพทย์ ภารกิจด้านพัฒนาระบบบริการและสนับสนุนบริการ
สุขภาพ ในโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป ตามมติ อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่  
14 กุมภาพันธ์ 2563 

5. เพิ่มสายงานนักวิชาการสาธารณสุข (เวชกิจฉุกเฉิน) กลุ่มงานเวชศาสตร์ฉุกเฉิน โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาล
ทั่วไป และงานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลชุมชน ตามมติ อ.ก.พ. 
กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 3/2563 เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2563 

6. เพิ่มสายงานวิศวกรในโครงสร้างหน่วยงานภายในของส่วนราชการสังกัดกระทรวงสาธารณสุขและกำหนด
สายงานเป็นข้าราชการ ตามมติ อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 10/2564 เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2564  

7. เพิ่มสายงานพยาบาลวิชาชีพ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด กลุ่มงานประกนัสุขภาพ 
ในโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป และกลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์  
ในโรงพยาบาลชุมชน โดยกำหนดกรอบอัตรากำลงั ตามมติ อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 
27 กรกฎาคม 2565  



8. เพิ่มสายงานนักทรัพยากรบุคคล กลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป 
ตามมติ อ.ก.พ. สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2566 และ อ.ก.พ. 
กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2566 

9. เพิ่มสายงานนักทัศนมาตร กลุ่มงานจักษุวิทยา โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป ตามมติ อ.ก.พ. สำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2566 และ อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 
1/2566 เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2566  

10. เพิ่มสายงานวิศวกร (ชีวการแพทย์) กลุ่มงานโครงสร้างพื้นฐานและวิศวกรรมทางการแพทย์ โรงพยาบาลศูนย์/
โรงพยาบาลทั่วไป ตามมติ อ.ก.พ. สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 25 มกราคม 
2566 และ อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2566 

11. แยกสายงานเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี กับนักวิชาการเงินและบัญชี และแยกสายงานเจ้าพนักงาน
พัสด ุกับนักวิชาการพัสด ุกลุ่มงานบริหารทั่วไป ในโรงพยาบาลชุมชน ตามมติ อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 
3/2566 วันที่ 24 เมษายน 2566  

12. เพิ่มภารกิจด้านทันตกรรม ในโครงสร้างโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป จำนวน 33 แห่ง ตามมติ 
อ.ก.พ. สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 11/2566 วันที่ 20 พฤศจิกายน 2566 

13. เพิ่มตำแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุข เป็นตำแหน่งทางการบริหารผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบล/สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ ตามมติ อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 7/2566 วันที่ 27 
พฤศจิกายน 2566 

14. เพิ่มตำแหน่งนักสาธารณสุข ในโครงสร้างสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป 
โรงพยาบาลชุมชน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล/สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ   
ตามมติ อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 7/2566 วันที่ 27 พฤศจิกายน 2566 

15. เพิ่มภารกิจสุขภาพดิจิทัล/กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล ในโครงสร้างสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาลศูนย์/
โรงพยาบาลทั่วไป โรงพยาบาลชุมชน ตามมต ิอ.ก.พ. สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 11/2566 วันที่ 
20 พฤศจิกายน 2566 

16. แก้ไขข้อความเพื่อให้สอดคล้องกับข้อเท็จจริงและเป็นมาตรฐานเดียวกันในโครงสร้างโรงพยาบาลชุมชน 
และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล/สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ ตามมติ อ.ก.พ. สำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ครั้งที่ 2/2567 วันที่ 27 มีนาคม 2567 

17. เพิ่มภารกิจด้านทันตกรรม ในโครงสร้างโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป จำนวน 14 แห่ง ตามมติ 
อ.ก.พ. สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 2/2567 วันที่ 27 มีนาคม 2567 

18. เพิ่มภารกิจทางด้านบริการในกลุ่มงานทันตสาธารณสุข และกลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือกและกำหนดให้มีกรอบอัตรากำลังสายสนับสนุนวิชาชีพ ในโครงสร้างสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด ตามมติ 
อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 3/2567 วันที่ 15 พฤษภาคม 2567 

19. ปรับปรุงภารกิจสายงานนิติการ ในโครงสร้างสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาล
ทั่วไป ตามมต ิอ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 3/2567 วันที่ 15 พฤษภาคม 2567 

ในโรงพยาบาลชุมชน โดยกำหนดกรอบอัตรากำลงั ตามมติ อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 
27 กรกฎาคม 2565  

20. เพิ่มสายงานนักวิชาการสถิติ ในโครงสร้างสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด สำนักงานเขตสุขภาพ ตามมติ  
อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 3/2567 วันที่ 15 พฤษภาคม 2567 

เพื่อให้การบริหารกรอบอัตรากำลงัสอดคล้องกับโครงสร้างและภารกิจที่ปรบัเปลี่ยนไป จึงได้กำหนดเกณฑ์การ
กำหนดกรอบอัตรากำลังของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2565 - 2569) โดยมีรายละเอียดโครงสร้างและเกณฑ์การกำหนดกรอบ ดังนี ้

 



โครงสร้างและภารกิจของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ระยะ 5 ปี 

(พ.ศ. 2565 – 2569) 

ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด (สสจ.)

โรงพยำบำลศูนย ์(รพศ.) / โรงพยำบำลทั่วไป (รพท.)

โรงพยำบำลชุมชน (รพช.)

ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ (สสอ.)

โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล (รพ.สต.) / 
สถำนีอนำมัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษำ นวมินทรำชินี (สอน.)



ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย)์ สูง)

1. กลุ่มงานบริหารทั่วไป

- นักจัดกำรงำนทั่วไป
- นวก.เงินและบัญชี
- จพ.กำรเงินและบัญชี
- นวก.พัสดุ
- จพ.พัสดุ
- จพ.ธุรกำร
- นำยช่ำงเทคนิค 
- นำยช่ำงโยธำ
- นำยช่ำงศิลป์
- จพ.โสตทัศนศึกษำ
- จพ.เผยแพร่ประชำสัมพันธ์

2. กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข

- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข
- จพ.สำธำรณสุข 
- นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน

- นวก.สำธำรณสุข  / 
นักสำธำรณสุข 

- จพ.สำธำรณสุข 
- พยำบำลวิชำชีพ

3. กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ

- นิติกร 
- จพ.ธุรกำร 

5. กลุ่มกฎหมาย

- นำยแพทย์ (ด้ำนเวชกรรมป้องกัน)**
- นักวิชำกำรสำธำรณสุข (ด้ำนส่งเสริมพัฒนำ)
- นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน/นักวิชำกำรสำธำรณสขุ /นักวิชำกำรสำธำรณสุข (ด้ำนบริหำรสำธำรณสุข)

- นวก.สำธำรณสุข / 
นักสำธำรณสุข

- จพ.สำธำรณสุข 
- พยำบำลวิชำชีพ 

4. กลุ่มงานควบคมุ
โรคติดต่อ

- นำยแพทย์ (ด้ำนเวชกรรมป้องกัน)
- ทันตแพทย์ (ด้ำนทันตสำธำรณสุข)  
- เภสัชกร (ด้ำนเภสัชสำธำรณสุข) 
- นักวิชำกำรสำธำรณสุข (ด้ำนบริกำรทำง

วิชำกำร)

6. กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภค
และเภสัชสาธารณสุข

- เภสัชกร
- จพ.เภสัชกรรม
- นวก.สำธำรณสุข / 

นักสำธำรณสุข
- จพ.สำธำรณสุข

7. กลุ่มงานประกันสุขภาพ

- นวก.สำธำรณสุข  /
นักสำธำรณสุข

- จพ.สำธำรณสุข 
- นวก.เงินและบัญชี 
- จพ.กำรเงินและบัญชี 
- จพ.สถิติ 
- พยำบำลวิชำชีพ

โครงสร้างหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค
สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ภารกิจสนับสนุนการด าเนินงานเขตสุขภาพ

- นวก.สำธำรณสุข / 
นักสำธำรณสุข

- พยำบำลวิชำชีพ
- จพ.สำธำรณสุข 

8. กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ
และรูปแบบบริการ

- ทันตแพทย์
- จพ.ทันตสำธำรณสุข
- นวก.สำธำรณสุข 

(ทันตสำธำรณสุข) 
- นักสำธำรณสุข* 

9. กลุ่มงานทันตสาธารณสุข 10. กลุ่มงานบริหาร
ทรัพยากรบุคคล

- นักทรัพยำกรบุคคล
- จพ.ธุรกำร

12. กลุ่มงานควบคมุโรคไม่ติดต่อ 
สุขภาพจิตและยาเสพติด

- นวก.สำธำรณสุข / นัก
สำธำรณสุข 
- จพ.สำธำรณสุข 
- พยำบำลวิชำชีพ  

- แพทย์แผนไทย
- จพ.สำธำรณสุข (วุฒิ ป.
กำรแพทย์แผนไทย) 

(อำยุรเวท)
- เภสัชกร
- นวก.สำธำรณสุข

13. กลุ่มงานการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ทางเลือก

11. กลุ่มงานอนามัยส่ิงแวดล้อม
และอาชีวอนามัย

- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข
- จพ.สำธำรณสุข 

- นักวิชำกำรคอมพิวเตอร์
- นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน   
- เจ้ำพนักงำนสถิติ
- นวก.สำธำรณสุข/ จพ.สำธำรณสุข/

นักสำธำรณสุข
- นักวิชำกำรสถิติ

14. กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล

*เฉพำะสำขำวิชำสำธำรณสุขศำสตร์ทำงทันตสำธำรณสุข และได้รับใบอนุญำตประกอบวิชำชีพกำรสำธำรณสุขชุมชน ** ก ำหนดเป็นต ำแหน่งที่ 2 ได ้ ตำมหลักเกณฑ์ที่ สป.ก ำหนด



1. กลุ่มงานบริหารท่ัวไป

1. งำนกำรเงินและกำรบัญชี
2. งำนบริหำรงบประมำณและกำรเฝ้ำระวังทำงกำรเงิน 
3. งำนตรวจสอบและควบคุมภำยใน
4. งำนพัสดุ ก่อสร้ำงและกำรซ่อมบ ำรุง
5. งำนธุรกำรและกำรบริหำรยำนพำหนะ
6. งำนส ำนักงำนเลขำนุกำรและอ ำนวยกำร
7. งำนประชำสัมพันธ์

2. กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข

1. งำนพัฒนำยุทธศำสตร์สุขภำพ
2. งำนนิเทศและประเมินผล
3. งำนสำธำรณสุขพ้ืนที่พิเศษ/พ้ืนที่เฉพำะ
4. งำนนโยบำยและโครงกำรพิเศษ  

เช่น โครงกำรพระรำชด ำริ สมัชชำสุขภำพ
งำนกระจำยอ ำนำจ ฯลฯ

5. งำนวิจัยและพัฒนำที่เกี่ยวข้องกับงำนพัฒนำยุทธศำสตร์
สำธำรณสุข

3. กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ

1. งำนส่งเสริมสุขภำพตำมกลุ่มวัย
- แม่และเด็ก
- วัยเรียน
- วัยรุ่น
- วัยท ำงำน
- วัยผู้สูงอำยุ

2. งำนพัฒนำพฤติกรรมสุขภำพ
3. งำนประเมินผลกระทบต่อสุขภำพ
4. งำนวิจัยและพัฒนำที่เกี่ยวข้องกับงำนส่งเสริมสุขภำพ

4. กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ

1. งำนควบคุมโรคติดต่อทั่วไป
2. งำนควบคุมโรคติดต่อในพ้ืนที่เฉพำะ
3. งำนสอบสวนโรค 
   - งำนประเมินปัญหำสุขภำพโรคติดต่อในพ้ืนที่

- พัฒนำระบบเฝ้ำระวังและควบคุมโรค
4. งำนเฝ้ำระวังโรคทำงระบำดวิทยำ
5. งำนบริหำรจัดกำรภัยพิบัติ
6. งำนวิจัยและพัฒนำที่เกี่ยวข้องกับงำนควบคุมโรคติดต่อ 

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง)

6. กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข

1. งำนมำตรฐำนผลิตภัณฑ์และสถำนประกอบกำรด้ำนสขุภำพ
2. งำนคุ้มครองสิทธิผู้บริโภคด้ำนสำธำรณสขุ
3. งำนพัฒนำระบบยำและเวชภัณฑ์
4. งำนส่งเสริมและสนับสนุนธุรกิจสุขภำพ
5. งำนมำตรฐำนสถำนพยำบำลและกำรประกอบโรคศิลปะ
6. งำนอำหำรปลอดภัย
7. งำนวิจัยและพัฒนำที่เกี่ยวข้องกับงำนคุ้มครองผู้บริโภค

และเภสัชสำธำรณสุข

7. กลุ่มงานประกันสุขภาพ 

1. งำนบริหำรจัดกำรข้อมูลผู้มีสิทธแิละจ ำแนกประเภทผูรั้บบริกำรเพ่ือให้ไดรั้บกำรดูแลตำมสิทธิ
ประกันสุขภำพอย่ำงเหมำะสม

2. งำนบริหำรกองทุนต่ำง ๆ  เช่น กองทุนหลักประกนัสุขภำพ กองทุนประกันสังคม กองทุนแรงงำนต่ำงด้ำว 
กองทุนบุคคลผู้มีปัญหำสถำนะและสิทธิ์  เป็นต้น  ร่วมวำงแผนจ ำหน่ำยและบริหำรทรัพยำกร
สุขภำพอย่ำงเป็นธรรมให้เหมำะสมกับผู้รับบริกำร (Discharge Planning) ตำมเงื่อนไขของ
กองทุนสุขภำพต่ำง ๆ ร่วมกับทีมน ำทำงคลินิก (Patient care team)

3. งำนบริหำรจัดกำรกำรเงินกำรคลัง
4. งำนคุ้มครองสิทธิ กำรรับเร่ืองร้องเรียน
5. งำนบริหำรกำรชดเชย ตรวจสอบเวชระเบยีนและงำนทบทวนผลลัพธ์บริกำรทำงกำรแพทย์
6. งำนพยำบำลผู้จัดกำรรำยกรณี (Case Management) ผู้รับบริกำรทุกกลุ่มวัยทีไ่ด้รับบริกำร

สุขภำพทั่วไปหรือเฉพำะกลุ่มโรค รวมทั้งผู้ที่ได้รับควำมเสียหำยจำกบริกำรสำธำรณสุข
7. วิเครำะห์ วิจัย ประเมินผล ทบทวนและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกบักำรบริหำรทรัพยำกร

สุขภำพทำงกำรแพทย์และกำรพยำบำล (Utilization Review) และกำรประกันสุขภำพ
ตำมหลักวิชำกำรอย่ำงมีคุณภำพตำมมำตรฐำน คุ้มค่ำ และเหมำะสม

8. กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ

1. งำนพัฒนำคุณภำพบริกำรทุกมำตรฐำน
2. งำนพัฒนำคุณภำพกำรบริหำร
3. งำนพัฒนำระบบบริกำรปฐมภูมิและระบบสุขภำพ
อ ำเภอ
4. งำนสนับสนุนแผนพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ
5. งำนพัฒนำระบบส่งต่อ
6. งำนสุขศึกษำและประชำสัมพันธ์
7. งำนสนับสนุนกำรสร้ำง สุขภำพภำคประชำชน
8. งำนวิจัยและพัฒนำที่เกี่ยวข้องกับงำนพัฒนำคุณภำพ

และรูปแบบบริกำร

1. งำนกฎหมำยและคดี
(1) งำนให้ค ำปรึกษำ เผยแพร่ควำมรู้และให้ควำมเห็นทำง

กฎหมำย
(2) งำนนิติกรรม สัญญำ และกำรบริหำรสัญญำ
(3) งำนไกล่เกลี่ยและระงับข้อพิพำททำงกำรแพทย์และ

สำธำรณสุข
(4) งำนด ำเนินคดีอำญำ คดีแพ่ง และคดีปกครอง    
(5) งำนบังคับคดีตำมค ำพิพำกษำหรือค ำสั่ง   

2. งำนบังคับใช้กฎหมำยสำธำรณสขุ
(1) งำนบังคับใช้กฎหมำยสุขภำพและสำธำรณสขุ
(2) งำนเปรียบเทียบคดีและกำรปรับเป็นพินัย
(3) งำนกฎหมำยด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ

3. งำนเสริมสร้ำงวินัยและระบบคุณธรรม
(1) งำนเสริมสร้ำงระบบคุณธรรมและกำรด ำเนินกำรทำงวินัย 
(2) งำนจัดกำรเร่ืองร้องเรียน กำรร้องทุกข์ และกำรอุทธรณ์
(3) งำนควำมรับผิดทำงละเมิดและมำตรกำรทำงปกครอง 

5. กลุ่มกฎหมาย



11. กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย

1. งำนอำชีวอนำมัยและควบคุมโรคจำกสิ่งแวดล้อม
2. งำนพัฒนำอนำมัยสิ่งแวดล้อม
3. งำนตำมกฎหมำยหรือ พรบ.อื่น ที่เกี่ยวข้อง 

เช่น พรบ.สำธำรณสุข 2535 เป็นต้น
4. งำนประเมินผลกระทบด้ำนสุขภำพและสิง่แวดล้อม
5. งำนวิจัยและพัฒนำที่เกี่ยวข้องกับงำนอนำมัย

สิ่งแวดล้อมและอำชีวอนำมัย

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง)

9. กลุ่มงานทันตสาธารณสุข

1. งำนพัฒนำระบบทันตสุขภำพ
2. งำนส่งเสริม ป้องกันและเฝ้ำระวังทันตสขุภำพตำมกลุ่มวยั
3. งำนสนับสนุนบริกำรทันตกรรมในหน่วยบริกำรทกุระดบั
4. งำนวิจัยและพัฒนำที่เกี่ยวข้องกับงำนทันตสำธำรณสุข
5. งำนบริกำรทำงด้ำนทันตสำธำรณสุข

14. กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล

1. พัฒนำแผนงำนด้ำนสุขภำพดิจิทัล 
2. พัฒนำและเพ่ิมขีดควำมสำมำรถบุคลำกรด้ำนสุขภำพดิจิทัล
3. พัฒนำงำนวิจัยและนวัตกรรมสุขภำพดิจิทัล
4. นิเทศ ก ำกับ ติดตำม และประเมินผลกำรพัฒนำสุขภำพดิจิทัลของหน่วยบริกำร
5. บริหำร จัดหำ ดูแลรักษำคอมพิวเตอร์ กำรเชื่อมต่อ เครือข่ำย และควำมปลอดภัย และซ่อมบ ำรุง
6. พัฒนำ ก ำกับ ระบบตำมมำตรฐำน และ พ.ร.บ.ด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ และควำมปลอดภัย
7. ให้ค ำปรึกษำและวำงระบบดำ้นเทคโนโลยีสำรสนเทศ และควำมปลอดภัยไซเบอร์
8. พัฒนำระบบข้อมูลและสำรสนเทศสุขภำพดิจิทัล (Datahub) ระดับจังหวัด
9. พัฒนำชุดข้อมูลบริกำรสุขภำพดิจิทัล ระดับจังหวัด (Standard Data Set)
10. พัฒนำแพลตฟอร์มดิจิทัล เพ่ือกำรแลกเปลี่ยนข้อมูลหน่วยงำนและบริกำรประชำชน
11. วิเครำะห์และพยำกรณ์ข้อมูลสุขภำพ
12. ธรรมำภิบำลข้อมูล และมำตรฐำน PDPA
13. พัฒนำระบบวิทยำกำรข้อมูลสุขภำพดิจิทัล
14. พัฒนำระบบกำรรำยงำนข้อมูลสุขภำพดิจิทัลส ำหรับผู้บริหำรและเผยแพร่ข้อมูลสถิติ

12. กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด

1. งำนป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
(เบำหวำน ควำมดันโลหิตสูง หลอดเลือดหวัใจ หลอดเลือดสมอง  มะเร็ง ฯลฯ)

2. งำนพัฒนำคุณภำพชีวิตคนพิกำร
3. งำนอุบัติเหตุและบริกำรแพทย์ฉุกเฉิน
4. งำนป้องกันและควบคุมกำรบริโภคสุรำและยำสูบ
5. งำนสุขภำพจิต
6. งำนยำเสพติดและงำนบ ำบัดยำเสพติด

- บริหำรจัดกำรองค์กรงำนยำเสพติดของหน่วยงำนแบบบูรณำกำร
- ป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดด้ำนกำรบ ำบัดรักษำและฟ้ืนฟูสมรรถภำพของผู้ป่วยยำเสพติด
- ป้องกันกลุ่มเสี่ยงมิให้มีโอกำสเกี่ยวข้องกับยำเสพติด

7. งำนวิจัยและพัฒนำที่เกี่ยวข้องกับงำนควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภำพจิตและยำเสพติด

13. กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

1. งำนพัฒนำระบบบริหำรงำนแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก
2. งำนพัฒนำและส่งเสริมบริกำรกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก
3. งำนพัฒนำระบบข้อมูลและเทคโนโลยีทำงกำรแพทย์แผนไทย
4. งำนวิชำกำรและพัฒนำบุคลำกรแพทย์แผนไทยและงำนวิจัย
5. งำนคุ้มครองภูมิปัญญำแพทย์แผนไทย
6. งำนวิจัยและพัฒนำที่เกี่ยวข้องกับงำนกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก
7. งำนบริกำรทำงด้ำนกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก

10. กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล

งำนบริหำรก ำลังคน
1. งำนวำงแผนก ำลังคน
2. งำนสรรหำและบรรจุแต่งตั้ง
3. งำนฐำนข้อมูลทรัพยำกรบุคคล 
4. ทะเบียนประวัติและเคร่ืองรำชอิสริยำภรณ์
5. งำนสวัสดิกำรและสิทธิประโยชน์
6. งำนประเมินคุณสมบัติบุคคลและผลงำน ข้ึนด ำรงต ำแหน่งที่สูงข้ึน 

และงำนประเมินผลกำรปฏิบัตริำชกำร
7. งำนเงินเดือน
งำนพัฒนำบุคลำกร
1. งำนพัฒนำบุคลำกร (ด้ำนบริกำร ด้ำนบริหำร ด้ำนวิชำกำร)
2. งำนส่งเสริมสนับสนุนกำรท ำงำนวิจัย
3. งำนลำศึกษำและฝึกอบรม



ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย)์ สูง)

ภารกิจสนับสนุนการด าเนินงานเขตสุขภาพ*

หมายเหตุ *ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดท่ีมีภารกิจสนับสนุนการด าเนินงานเขตสุขภาพ เฉพาะส านักงานสาธารณสุขจังหวัดท่ีเป็นท่ีตั้งส านักงานเขตสุขภาพ จ านวน 12 จังหวัด  ได้แก่ 
(เขตสุขภำพท่ี 1 เชียงใหม)่,  (เขตสุขภำพท่ี 2 พิษณุโลก),  (เขตสุขภำพท่ี 3 นครสวรรค์),  (เขตสุขภำพท่ี 4 สระบุรี),  (เขตสุขภำพที่ 5 ราชบุรี),  (เขตสุขภำพท่ี 6 ชลบุรี), 
(เขตสุขภำพท่ี 7 ขอนแก่น),  (เขตสุขภำพท่ี 8 อุดรธานี),  (เขตสุขภำพท่ี 9 นครราชสีมา),  (เขตสุขภำพท่ี 10 อุบลราชธานี),  (เขตสุขภำพท่ี 11 สุราษฎร์ธานี),  (เขตสุขภำพท่ี 12 สงขลา)

กลุ่มงานยุทธศาสตร์

- นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน
- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 

กลุ่มงานบริหารทรพัยากรบุคคล

- นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน
- นวก.สำธำรณสุข
- นักทรัพยำกรบุคคล

กลุ่มงานอ านวยการ

- นักจัดกำรงำนทั่วไป
- นวก.เงินและบัญชี
- จพ.กำรเงินและบัญชี
- นิติกร
- นวก.พัสดุ/จพ.พัสดุ
- จพ.ธุรกำร

กลุ่มงานอ านวยการ

- งำนบริหำร 
- งำนสำรบรรณ งำนธุรกำร
- งำนกำรเงินและบัญชี
- งำนพัสดุ ยำนพำหนะ และอำคำรสถำนที่
- งำนนิติกำร

กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละสารสนเทศ

- งำนแผนงำนและยุทธศำสตร์
- งำนข้อมูลข่ำวสำร
- งำนด้ำนงบลงทุน
- งำนควบคุม ก ำกับ และประเมินผล
- โครงกำรพิเศษ 
- โครงกำรพระรำชด ำริและโครงกำร
เฉลิมพระเกียรติ

กลุ่มงานบริหารการเงิน
และการคลัง

- งำนบริหำรกำรเงินและกำรคลัง
- งำนบริหำรและจัดกำร
งบประมำณ
- งำนบริหำรเวชภัณฑ์และวัสดุ
กำรแพทย์
- งำนกำรเงินและบัญชี
- งำนวิเครำะห์กำรเงินกำรคลงั

กลุ่มงานบริหารทรพัยากรบุคคล

- งำนวำงแผนทรัพยำกรบุคคล 
- งำนสรรหำและคัดเลือกบุคลำกร
- งำนบริหำรทรัพยำกรบคุคล
- งำนพัฒนำทรัพยำกรบุคคล
- งำนกำรบริหำรจัดกำรระบบฐำนขอ้มูล

ทรัพยำกรบุคคล
- งำนพัฒนำสำยอำชีพและวำงแผนสืบทอด
ต ำแหน่ง
- งำนวิจัย

กลุ่มงานพัฒนาระบบบรกิารสุขภาพ

- งำนยุทธศำสตร์และแผนพัฒนำระบบ
บริกำรสุขภำพ
- งำนบริหำรจัดกำรระบบบริกำรสุขภำพ
- งำนขับเคลื่อน ระบบบริกำรสุขภำพ
- งำนส่งเสริมสุขภำพ
- งำนควบคุมโรค และภัยสุขภำพ
- งำนคุ้มครองผู้บริโภคและผลติภัณฑ์สุขภำพ
- งำนอนำมัยสิ่งแวดล้อมและ 

กลุ่มงานสุขภาพดิจิทลั

- พัฒนำ ก ำกับแผนงำนด้ำนสุขภำพดิจิทัล 
- พัฒนำ ก ำกับและเพิ่มขีดควำมสำมำรถบคุลำกร
ด้ำนสุขภำพดิจิทัล
- นิเทศ ก ำกับ ติดตำม ประเมินผลกำรพัฒนำ
สุขภำพดิจิทัล และมำตรฐำนด้ำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศ ของหน่วยบริกำร
- บริหำร จัดหำ ดูแลรักษำคอมพิวเตอร์ กำร
เชื่อมต่อ เครือข่ำย และควำมปลอดภัยไซเบอร์
- ให้ค ำปรึกษำและวำงระบบด้ำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศ และควำมปลอดภัยไซเบอร์
- พัฒนำนวัตกรรมด้ำนสุขภำพดิจิทัล
- พัฒนำระบบข้อมูลและสำรสนเทศสขุภำพดิจิทลั                     
(Datahub) ระดับเขต
- วิเครำะห์และพยำกรณข์้อมูลสขุภำพ
- ธรรมำภบิำลข้อมูล และมำตรฐำน PDPA
- พัฒนำระบบวิทยำกำรข้อมูลสขุภำพดิจิทัล
- พัฒนำระบบกำรรำยงำนข้อมูลสขุภำพดิจิทัล
ส ำหรับผู้บริหำร และเผยแพรข่้อมูลสถิติ
- พัฒนำระบบข้อมูลสุขภำพ

- นักวิชำกำรคอมพิวเตอร์
- นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน   
- นวก.สำธำรณสุข
- นักวิชำกำรสถิติ

กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล กลุ่มงานพัฒนาระบบบรกิารสุขภาพ

- เภสัชกร
- พยำบำลวิชำชีพ
- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข

กลุ่มงานบริหารการเงิน
และการคลัง

- นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน
- นวก.สำธำรณสุข
- นวก.เงินและบัญชี



โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง

1. กลุ่มงานบริหารท่ัวไป
2. กลุ่มงานพัสดุ
3. กลุ่มงานโครงสร้างพ้ืนฐาน

และวิศวกรรมทางการแพทย์
4. กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล
5. กลุ่มงานการเงิน
6. กลุ่มงานบัญชี

ภารกิจอ านวยการ ภารกิจด้านพัฒนาระบบบริการและสนับสนุนบริการสุขภาพ

1. กลุ่มงานประกันสุขภาพ
2. กลุ่มงานยุทธศาสตร์และแผนงานโครงการ
3. กลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล
4. กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ บริการและมาตรฐาน

ภารกิจด้านบริการปฐมภูมิ

1. กลุ่มงานผู้ป่วยนอก
2. กลุ่มงานการแพทย์แผนไทย

และการแพทย์ทางเลือก
3. กลุ่มงานเวชกรรมสังคม
4. กลุ่มงานสุขศึกษา
5. กลุ่มงานอาชีวเวชกรรม
6. กลุ่มงานการพยาบาลชุมชน

ภารกิจด้านการพยาบาล

1.กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุและฉุกเฉิน  9. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยสูติ-นรีเวช
2. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยนอก 10. กลุ่มงานการพยาบาลจิตเวช
3. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยหนัก 11. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยกุมารเวชกรรม
4. กลุ่มงานการพยาบาลผู้คลอด 12. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยออร์โธปิดิกส์
5. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยห้องผ่าตัด       13. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยโสต ศอ นาสิก 
จักษุ
6. กลุ่มงานการพยาบาลวิสัญญี 14. กลุ่มงานการพยาบาลด้านการควบคุมและ    
7. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยอายุรกรรม ป้องกันการติดเชื้อ 
8. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยศัลยกรรม       15. กลุ่มงานการพยาบาลตรวจรักษาพิเศษ

16. กลุ่มงานวิจัยและพัฒนาการพยาบาล 

1. ศูนย์แพทยศาสตรชั้นคลินิก*
2. กลุ่มงานฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์**

*  เฉพำะโรงพยำบำลศูนย์ / โรงพยำบำลทั่วไปที่มีกำรสอน 
นักศึกษำแพทย์ชั้นคลินิกของตนเอง

**   เฉพำะโรงพยำบำลที่เป็นสถำบันสมทบกบัมหำวทิยำลัยตำ่ง ๆ  
ในกำรสอนนักศึกษำแพทย์

ภารกิจด้านผลิตบุคลากรทางการแพทย์

- นำยแพทย์ (ทว)   - ทันตแพทย์ (ชช)   - เภสัชกร (ชช)
- พยำบำลวิชำชีพ (ชช)   - นักรังสีกำรแพทย์ (ชช)

- นักกำยภำพบ ำบัด (ชช)   - นักเทคนิคกำรแพทย์ (ชช) 

- รองผู้อ านวยการฝ่ายการแพทย*์  (นำยแพทย์)
- รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร*

(นักจัดกำรงำนทั่วไป/นักวเิครำะห์นโยบำยและแผน/นักวชิำกำรสำธำรณสขุ 
(ด้ำนบริหำรโรงพยำบำล))

- รองผู้อ านวยการฝ่ายการพยาบาล* (หัวหน้ำพยำบำล)

ภารกิจด้านบริการทุติยภูมิและตติยภูมิ

1. กลุ่มงานเวชศาสตร์ฉุกเฉิน 11. กลุ่มงานสูติ-นรีเวชกรรม
2. กลุ่มงานอายุรกรรม 12. กลุ่มงานวิสัญญีวิทยา
3. กลุ่มงานศัลยกรรม 13. กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด
4. กลุ่มงานศัลยกรรมออร์โธปิดิกส์ 14. กลุ่มงานทันตกรรม****
5. กลุ่มงานกุมารเวชกรรม 15. กลุ่มงานรังสีวิทยา
6. กลุ่มงานนิติเวช 16. กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์และ 
7. กลุ่มงานจักษุวิทยา พยาธิวิทยาคลินิก
8. กลุ่มงานโสต ศอ นาสิก 17. กลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู
9. กลุ่มงานโภชนศาสตร์ 18. กลุ่มงานสังคมสงเคราะห์
10. กลุ่มงานพยาธิวิทยากายวิภาค 19. กลุ่มงานเภสัชกรรม

ภารกิจสุขภาพดิจิทัล

1. กลุ่มงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ
2. กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล
3. กลุ่มงานเวชระเบียนและ
ข้อมูลทางการแพทย์

ภารกิจด้านทันตกรรม***

1. กลุ่มงานบริการทันตกรรมปฐมภูมิ
และทุติยภูมิ

2. กลุ่มงานบริการทันตกรรมตติยภูมิ
และศูนย์ความเป็นเลิศ 

3. กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพบริการ
และ

วิชาการทันตกรรม

*** เฉพำะโรงพยำบำลศูนย์ / โรงพยำบำลทั่วไป
ท่ีได้รับอนุมัติกำรจัดต้ังภำรกิจด้ำนทันตกรรม

****ส ำหรับโรงพยำบำลที่ได้รับกำรจัดต้ังภำรกิจด้ำนทันตกรรมแล้วจะไม่มีกลุ่มงำนนี้ในโครงสร้ำง



โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง

6. กลุ่มงานบัญชี

- นวก.เงินและบัญชี 
- จพ.กำรเงินและบัญชี 

4. กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล

- นักทรัพยำกรบุคคล 
- จพ.ธุรกำร 

1. กลุ่มงานบริหารท่ัวไป

- นักจัดกำรงำนท่ัวไป 
- นิติกร 
- จพ.ธุรกำร 
- นำยช่ำงเทคนิค 
- นำยช่ำงศิลป์ 
- นักประชำสัมพันธ์  
- จพ.เผยแพร่ประชำสัมพันธ์ 

 

2. กลุ่มงานพัสดุ

- นวก.พัสดุ 
- จพ.พัสดุ  

3. กลุ่มงานโครงสร้างพ้ืนฐานและ
วิศวกรรมทางการแพทย์

- วิศวกรโยธำ/วิศวกรเครื่องกล/
วิศวกรไฟฟ้ำ/วิศวกรสิ่งแวดล้อม/
วิศวกร/วิศวกร (ชีวกำรแพทย์)

- นำยช่ำงเทคนิค 
- จพ.ธุรกำร

- นวก.เงินและบัญชี 
- จพ.กำรเงินและบัญชี 

5. กลุ่มงานการเงิน

- รองผู้อ านวยการฝ่ายการแพทย์*  (นำยแพทย์)
- รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร*

(นักจัดกำรงำนท่ัวไป/นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน/นักวิชำกำรสำธำรณสุข (ด้ำนบริหำรโรงพยำบำล))
- รองผู้อ านวยการฝ่ายการพยาบาล* (หัวหน้ำพยำบำล)

นำยแพทย์ (ทว)  -
ทันตแพทย์ (ชช)  -

เภสัชกร (ชช) -
พยำบำลวิชำชีพ (ชช) -

นักรังสีกำรแพทย์ (ชช)  -
นักกำยภำพบ ำบัด (ชช)  -

นักเทคนิคกำรแพทย์ (ชช)  -

ภารกิจอ านวยการ

หมายเหตุ * เป็นการมอบหมายให้ปฏบิตัิหนา้ที่รองผู้อ านวยการฝ่าย



โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง

รับผิดชอบกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกร ของกลุ่มงำนบริหำรทัว่ไป กลุ่มงำนทรัพยำกรบุคคล กลุ่มงำนกำรเงิน กลุ่มงำนบญัช ีกลุ่มงำนพัสดุ และกลุม่งำนโครงสร้ำง
พ้ืนฐำนและวิศวกรรมทำงกำรแพทย์ เพ่ือสนับสนุนกำรบริกำรใหบ้รรลุวัตถุประสงค์ของโรงพยำบำล

ภารกิจด้านอ านวยการ

1. กลุ่มงานบริหารท่ัวไป

รับผิดชอบกำรบริหำรจัดกำรทั่วไป ได้แก่
- งานธุรการทั่วไป มีหน้ำที่จัดกำรระบบงำนและสนันสนุนกำรปฏิบัติงำน

ของงำนต่ำง ๆ ได้แก่ งำนเลขำนุกำร งำนเคหะบริกำรและอำคำรสถำนที่ 
งำนบริกำรยำนพำหนะ งำนรักษำควำมปลอดภัย งำนสิ่งแวดล้อมและ
ควำมปลอดภัย งำนจัดกำรของเสีย งำนประชำสัมพันธ์และบริกำรทั่วไป 
- งานสารบรรณ มีหน้ำที่จัดวำงระบบสำรบรรณตั้งแต่กำรรับ กำรส่ง กำร

จัดเก ็บ และกำรท ำลำยให้เป็นไปตำมระเบียบแบบแผนของทำง
รำชกำร 
- งานกฎหมาย มีหน้ำที่ ดังน้ี
1. งำนกฎหมำยและคดี

(1) กำรให้ค ำปรึกษำ เผยแพร่ควำมรู้และให้ควำมเห็นทำงกฎหมำย
(2) กำรจัดท ำนิติกรรม สัญญำ และกำรบริหำรสัญญำ
(3) กำรไกล่เกลี่ยและระงับข้อพิพำททำงกำรแพทย์และสำธำรณสุข
(4) กำรด ำเนินคดีอำญำ คดีแพ่ง และคดีปกครอง    
(5) กำรบังคับคดีตำมค ำพิพำกษำหรือค ำสั่ง   
(6) กำรบังคับใช้กฎหมำยด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ

2. งำนเสริมสร้ำงวินัยและระบบคุณธรรม
(1) กำรเสริมสร้ำงระบบคุณธรรมและกำรด ำเนินกำรทำงวินัย 
(2) กำรจัดกำรเร่ืองร้องเรียน กำรร้องทุกข์ และกำรอุทธรณ์
(3) กำรด ำเนินงำนเกี่ยวกับควำมรับผิดทำงละเมิดและมำตรกำรทำง

ปกครอง
- ซักฟอก มีหน้ำที่บริหำรจัดกำรเคร่ืองนุ่งห่มของผู้ป่วยทุกประเภทให้มีควำม
สะอำดเพียงพอ โดยจัดวำงระบบของกำรส่งผ้ำ กำรซักผ้ำ กำรอบผำ้ กำรเก็บ
รักษำผ้ำและกำรบริกำรผ้ำตำมหอผู้ปว่ย

2. กลุ่มงานพัสดุ

รับผิดชอบควบคุมก ำกับดูแลแผนกพัสดุ 
งำนธุรกำรของฝ่ำย งำนกำรจัดซื้อ/จัดจ้ำง 
งำนบริหำร คลัง พัสดุ งำนควบคุมจ ำหน่ำย 

3. กลุ่มงานโครงสร้างพ้ืนฐาน
และวิศวกรรมทางการแพทย์

รับผิดชอบ master plan อำคำรสถำนที่ 
บริหำรจัดกำรควำมพอเพียง พร้อมใช้ 
บ ำรุงรักษำ อำคำรสถำนที่ สิ ่งแวดล้อม
และภูมิทัศน์
  - แผนกซ่อมบ ารุง ควบคุมก ำกับดูแล 
งำนซ่อมอุปกรณ์กำรแพทย์ งำนช่ำงไฟฟ้ำ 
งำนช่ำงโยธำและสุขำภิบำล งำนช่ำงท ำ
ควำมเย็น งำนช่ำงเคร่ืองกล งำนช่ำงเชื่อม 

งานบรรจุ/แต่งตั้ง/อัตราก าลัง รับผิดชอบกำรบรรจ/ุกำรบรรจุกลับบุคคลเข้ำรับรำชกำร จัดท ำ ก.พ.7 และแฟ้มประวัติข้ำรำชกำร
ใหม่ กำรเปลี่ยนสำยงำนข้ำรำชกำร/กำรเลื่อนระดับ กำรบริหำรจัดกำรต ำแหน่งว่ำง/กำรจัดสอบต ำแหน่งว่ำง กำรประเมิน
บุคคลและผลงำนทำงวิชำกำร กำรปรับอัตรำเงินเดือนตำมคุณวุฒิ กำรจัดท ำค ำสั่งรักษำกำรในต ำแหน่งให้ข้ำรำชกำรปฏิบัติ
หน้ำที่/มอบหมำยหน้ำที่ กำรลำศึกษำต่อ/กำรลำออกจำกรำชกำร  งำนทะเบียนประวัติและบ ำเหน็จบ ำนำญ มีหน้ำที่ คือ 
ตรวจสอบเกษียณอำยุรำชกำร กำรขอพระรำชทำนเครื่องรำชอิสริยำภรณ์ ขอข้ำรำชกำร/ผู้ท ำคุณประโยชน์ กำรด ำเนินกำร
เพื่อขอรับบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำร
งานบริหารลูกจ้าง รับผิดชอบกำรสอบคัดเลือกลูกจ้ำง กำรจัดท ำแฟ้มประวัติลูกจ้ำง กำรขออนุมัติจ้ำงต่อเนื่อง กำรจัดท ำข้อมูล
ประกอบกำรพิจำรณำเลื่อนขั้นค่ำจ้ำง กำรจัดท ำค ำสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน กำรขอพระรำชทำนเครื่องรำชฯ รับสมัคร ฌกส. 
และ กสจ. จัดท ำบัตรข้ำรำชกำร/ลูกจ้ำงประจ ำ/ข้ำรำชกำรบ ำนำญ  ขออนุมัติเงินเพิ่มพิเศษ/เงินประจ ำต ำแหน่งประจ ำเดือน 

งานพัฒนาบุคลากรด้านบริหาร 

4. กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล

6.กลุ่มงานบัญชี
รับผดิชอบกำรจดัท ำบัญชีระบบ GFMIS คือ จดัท ำบัญชีเงินสด บัญชี
แยกประเภทแบบเกณฑ์คงค้ำง รำยงำนงบกำรเงินได้แก่ งบดุล งบก ำไร
ขำดทุน งบกระแสเงินสด และหมำยเหตปุระกอบงบกำรเงิน วิเครำะห์
งบกำรเงินตำมดัชนีตัวชี้วัดทำงกำรเงิน

รับผิดชอบกำรเงิน กำรคลังของโรงพยำบำลเก่ียวกับ 
- งำนตรวจสอบ มีหน้ำที่ตรวจสอบหลักฐำนเอกสำรทำงกำรเงินให้มีควำมครบถ้วน ถูกต้อง เช่น หลักฐำนใบ
ขออนุมัติก่อหนี้ผูกพัน ใบสั่งซ้ือ ใบตรวจรับ และใบเสร็จรับเงิน 
- งำนรับเงิน มีหน้ำที่ในกำรรับเงินค่ำรักษำพยำบำลผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยใน รับเงินค่ำรักษำพยำบำล เงินเชื่อ รับ
เงินค่ำปรับ รับเงินค่ำประกันซองหรือสัญญำที่เป็นเงินสด รับเงิน โอนงบประมำณในโครงกำรต่ำงๆ 
- งำนจ่ำยเงิน มีหน้ำที่ในกำรจ่ำยเงินเดือนค่ำจ้ำง จ่ำยเงินค่ำตอบแทน จ่ำยเงินค่ำสวัสดิกำรค่ำรักษำพยำบำลหรือ
สวัสดิกำรค่ำเล่ำเรียนจ่ำยเงินช ำระหนี้แก่เจ้ำหนี้กำรค้ำ 
- งำนเรียกเก็บหนี้ มีหน้ำที่ในกำรเร่งรัดและเรียกเก็บหนี้ที่เป็นลูกหนี้กำรค้ำของโรงพยำบำล คือ เรียกเก็บหนี้
ตำม พรบ.รพ เรียกเก็บหนี้ ตำมสิทธิประกันสังคม เรียกเก็บหนี้ตำมสิทธิข้ำรำชกำร เรียกเก็บหนี้ตำมสิทธิ
หลักประกันสุขภำพถ้วนหน้ำ เรียกเก็บหนี้จำกหน่วยงำนรัฐวิสำหกิจและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5.กลุ่มงานการเงิน



4. กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ             
บริการและมาตรฐาน

- พยำบำลวิชำชีพ
- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 
- จพ.ธุรกำร
งานระบาดวิทยาคลินิก
- นวก.สำธำรณสุข/ นักสำธำรณสุข 

โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง

1. กลุ่มงานประกันสุขภาพ

- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 
- นวก.กำรเงินและบัญชี/ 

จพ.กำรเงินและบัญชี
- จพ.ธุรกำร
- พยำบำลวิชำชีพ

- นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน  
- นักวิชำกำรสถิติ
- จพ.เวชสถิติ
- นวก.สำธำรณสุข  / นักสำธำรณสุข 

2. กลุ่มงานยุทธศาสตร์
และแผนงานโครงการ

3. กลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล

- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 
- ช่ำงภำพกำรแพทย์ 
- นวก.โสตทัศนศึกษำ 
- จพ.โสตทัศนศึกษำ 
- จพ.ธุรกำร 
- นำยช่ำงศิลป์ 
- บรรณำรักษ์ 
- จพ.ห้องสมุด
- นักทรัพยำกรบุคคล

ภารกิจด้านพัฒนาระบบบริการและสนับสนุนบริการสุขภาพ



ภารกิจด้านพัฒนาระบบบริการและสนับสนุนบริการสุขภาพ

โรงพยาบาลศูนย/์โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง

3. กลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล

รับผิดชอบให้บริกำรงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรพัฒนำก ำลังคน
ทำงกำรแพทย์และสำธำรณสุข สนับสนุนส่งเสริมด้ำน
กำรศึกษำ  ด้ำนกำรวิจัยทำงกำรแพทย์  กำรสำธำรณสุข
และร่วมผลิตบุคลำกรทำงกำรแพทย์ สร้ำงมำตรฐำน
และจริยธรรมวิชำชีพ  กำรศึกษำวิจัย ฝึกอบรม และ
พัฒนำก ำลังคน รวมทั้งเผยแพร่วิชำกำร จัดท ำภำพ
ทำงกำรแพทย์เพื่อกำรวินิจฉัยโรคและเพื่อกำรศึกษำ
ซึ่งได้แก่งำน  HRD R&D  งำนห้องสมุดโสตทัศนูปกรณ์
และเวชนิทัศน์ พัฒนำบุคลำกรในเขตรับผิดชอบให้มี
ศักยภำพเพียงพอในกำรด ำเนินงำนให้บรรลุภำรกิจ  
ที่ได้รับมอบหมำยและให้มีควำมรู้และควำมสำมำรถ 
ใช้งำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ  เพื่อลดขั้นตอนและ
ควำมรวดเ ร็วในกำรด ำเ นินงำน รวมทั้ งพัฒนำ
คุณภำพกำรบริกำร และกำรบริหำรจัดกำรควำม
ปลอดภ ัย  ในโรงพยำบำล  ให้ม ีป ระสิทธ ิภำพ 
ประสิทธิผล และมีมำตรฐำน สร้ำงระบบประกัน
คุณภำพของงำนบริกำรและบริหำร พัฒนำงำนต่ำง ๆ 
ของโรงพยำบำลอย่ำงต่อเนือง

1. รับผิดชอบในกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ เพื่อ
พัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ แผนปฏิบัติกำร 
แผนกำรเงินกำรคลัง กำรติดตำมประเมินผล

2. รับผิดชอบในกำรวำงแผนบริหำรทำงด้ำน
กำรบริกำรโรงพยำบำลอย่ำงบูรณำกำร 
ครอบคลุมแผนทำงด้ำนกำรเงิน แผนทำง
ด้ำนอัตรำก ำลัง และแผนด้ำนงบลงทุน 
พร้อมท้ังกำรสื่อสำรแผนลงสู่กำรปฏิบัติ 
และควบคุมก ำกับติดตำมประเมินเป็นระยะ 
จัดท ำรำยงำนเสนอผู้บริหำร 

2. กลุ่มงานยุทธศาสตร์และแผนงานโครงการ 4. กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ             
บริการและมาตรฐาน

1. งำนพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำน
2. งำนบริหำรควำมเสี่ยง
3. งำนวิจัย, R2R
4. งำนระบำดวิทยำคลินิก

1. กลุ่มงานประกันสุขภาพ

1. งำนบริหำรจัดกำรข้อมูลผู้มีสิทธิ และ  
จ ำแนกประเภทผู้รับบริกำรเพื่อให้ได้รับ
กำรดูแลตำมสิทธิประกันสุขภำพอย่ำเหมำะสม

2. งำนเรียกเก็บค่ำรักษำพยำบำล และ 
งำนพยำบำลผู้จัดกำรรำยกรณี
(Case Management) ผู้รับบริกำร
ทุกกลุ่มวัยท่ีได้รับบริกำรสุขภำพท่ัวไป
หรือเฉพำะกลุ่มโรค รวมทั้งผู้ที่ได้รับ
ควำมเสียหำยจำกบริกำรสำธำรณสุข

3. งำนคุ้มครองสิทธิ กำรรับเรื่องรำวร้องเรียน
4. งำนฐำนข้อมูลและสำรสนเทศระบบ

ประกันสุขภำพ



ภารกิจด้านบริการปฐมภูมิ

โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง

1. กลุ่มงานผูป้่วยนอก*

- นำยแพทย์

2. กลุ่มงานการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ทางเลือก*

- นำยแพทย์  
- เภสัชกร 
- พยำบำลวิชำชีพ
- แพทย์แผนไทย 
- จพ.สำธำรณสุข  
(วุฒิ ป.กำรแพทย์แผนไทย) (อำยุรเวท)

4. กลุ่มงานสุขศึกษา*

- นวก.สำธำรณสุข / 
นักสำธำรณสุข

3. กลุ่มงานเวชกรรมสังคม*

1.งานเวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน 
และศูนย์สุขภาพชุมชนเขตเมือง 
- นำยแพทย์
- พยำบำลวิชำชีพ
- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 
- จพ.สำธำรณสุข
- จพ.เวชสถิติ

- ***จพ.ทันตสำธำรณสุข/
นวก.สำธำรณสุข(ทันตสำธำรณสุข)

- จพ.สำธำรณสุข  
(วุฒิ ป.กำรแพทย์แผนไทย)  
(อำยุรเวท) /แพทย์แผนไทย

- นักกำยภำพบ ำบัด
2. งานป้องกันควบคุมโรคและระบาดวิทยา

- พยำบำลวิชำชีพ
- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 

3. งานพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ 
และสนับสนุนเครือข่าย
- พยำบำลวิชำชีพ
- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 

4. งานส่งเสริมสุขภาพและฟื้นฟู
- พยำบำลวิชำชีพ
- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 
- จพ.สำธำรณสุข

5. งานคุ้มครองผู้บริโภค**
- เภสัชกร
- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 

หมายเหตุ *กลุ่มงานผู้ป่วยนอก/การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก/เวชกรรมสังคม/อาชีวเวชกรรม แพทย์เป็นหัวหน้ำกลุ่มงำน
กลุ่มงานการพยาบาลชุมชน พยำบำลวิชำชีพเป็นหัวหน้ำกลุ่มงำน และกลุ่มงานสุขศึกษา นักวิชำกำรสำธำรณสุขเป็นหัวหน้ำกลุ่มงำน

**งานคุ้มครองผู้บริโภค กลุ่มงานเวชกรรมสังคม เภสัชกรเป็นหัวหน้ำงำน ในกรณีที่ไม่มีเภสัชกร ให้นักวิชำกำรสำธำรณสขุเป็นหวัหน้ำงำน

5. กลุ่มงานอาชีวเวชกรรม*

1. งานคลินิกอาชีวเวชกรรม
- นำยแพทย์ 
- พยำบำลวิชำชีพ

2. งานส่งเสริมสุขภาพและฟืน้ฟสูภาพวัย
ท างาน

- พยำบำลวิชำชีพ
- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 

3. งานอาชีวป้องกันและควบคุมโรค
- นำยแพทย์
- พยำบำลวิชำชีพ
- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 

4. งานพิษวิทยาและเวชศาสตร์สิ่งแวดลอ้ม
- พยำบำลวิชำชีพ
- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 

5. งานอาชีวอนามัยความปลอดภัยและ
อนามัยสิ่งแวดล้อม
- พยำบำลวิชำชีพ 
- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 

6 .งานตรวจสุขภาพ
- นำยแพทย์
- พยำบำลวิชำชีพ
- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 

6. กลุ่มงานการพยาบาลชุมชน*

1. งานการพยาบาลท่ีบ้านและชุมชน
- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

2. งานพยาบาลผู้จัดการสุขภาพชุมชน
- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

3. งานพัฒนาคุณภาพการพยาบาลชุมชน
- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

4. งานการพยาบาลชุมชนในการบ าบัดรักษา
ยาเสพติด
- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

*** ส ำหรับโรงพยำบำลที่ได้รับกำรจัดต้ังภำรกิจด้ำนทันตกรรมแล้ว
จะไม่สำยงำนนี้ในโครงสร้ำงกลุ่มงำนเวชกรรมสังคม



ภารกิจด้านบริการปฐมภูมิ

โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง

1. กลุ่มงานผู้ป่วยนอก

รับผ ิดชอบให ้บริก ำรตรวจ วิน ิจฉ ัยร ักษ ำ
ผู้ป่วยโรคท่ัวไปที่มิได้เกิดจำกอุบัติเหตุหรือ
ภำวะฉุกเฉิน  ซึ่งได้แก่กำรตรวจรักษำผู้ป่วย
ท่ัวไป กำรตรวจรักษำผู้ป่วยนอกเฉพำะทำง กำร
ตรวจสุขภำพ และออกใบรับรองแพทย์ กำรให้
ค ำปรึกษำ งำนสอนและฝึกอบรม งำนวิจัยและ
พัฒนำ

2. กลุ่มงานการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ทางเลือก

รับผิดชอบในกำรส่งเสริมให้ผู้ป่วยได้รับบริกำรท่ี
มีคุณภำพ และเป็นมำตรฐำน ให้ควำมรู้และ
ทั ก ษ ะ ใ น ก ำ ร ดู แ ล ต น เ อ ง  เ ฝ้ ำ ร ะ วั ง
ภำวะแทรกซ้อนต่ำง ๆ จำกกำรท ำกิจกรรม เน้น
ควำมปลอดภัย มีประโยชน์ และมีประสิทธิภำพ
ประสิทธิผล ซึ่งได้แก่ กำรนวดตัว กำรนวดคลำย
เครียด กำรนวดน้ ำมัน กำรนวดฝ่ำเท้ำ กำรประคบ
สมุนไพร กำรอบสมุนไพร กำรดูแลส่งเสริมสุขภำพท่ี
มิใช่กำรแพทย์แผนปัจจุบันหรือกำรแพทย์หลัก กำร
รักษำแบบเยียวยำ หรือสมำน (Healing) กำรรักษำ
ด้วยวัสดุอุปกรณ์ หรือวิธีธรรมชำติท่ีได้รับกำร
รับรองตำมมำตรฐำนของกรมพัฒนำกำรแพทย์แผน
ไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก

4. กลุ่มงานสุขศึกษา

ให้บริกำรสุขศึกษำเพื่อพัฒนำพฤติกรรมสุขภำพผู้ป่วย ญำติ
ที่มำรับบริกำรในโรงพยำบำล และประชำชนในชุมชน โดย
ศึกษำ วิเครำะห์ปัญหำสำธำรณสุข ปัญหำสุขภำพ วิเครำะห์
พฤติกรรมสุขภำพ ก ำหนดกิจกรรมและพฤติกรรมเป้ำหมำย 
วำงแผนด ำเนินงำนสุขศึกษำ และด ำเนินกำรจัดกิจกรรม
กำรเรียนรู้ด้ำนสุขภำพ กำรให้บริกำรปรึกษำรำยบุคคล กำรฝึก
ทักษะด้ำนสุขภำพ เพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภำพของ
กลุ่มเป้ำหมำย ด ำเนินกำรจัดศูนย์กำรเรียนรู้ด้ำนสุขภำพ 
มุมสุขภำพ เผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำร จัดกิจกรรมรณรงคท์ำงดำ้น
สำธำรณสุข สนับสนุนกำรสร้ำงเครือข่ำย ด้ำนสุขภำพ กำรเฝ้ำ
ระวังพฤติกรรมสุขภำพ และติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน สุข
ศึกษำ รวมทั้ง รับผิดชอบงำนให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ สอน 
ฝึกอบรม พัฒนำบุคลำกรที่เก่ียวข้องกับกำรให้บริกำรสุขศึกษำ 
ทั้งในหน่วยงำน และสถำนบริกำรสำธำรณสุขเครือข่ำย เป็นไปตำม
มำตรฐำนบริกำรสุขศึกษำและงำนศึกษำวิจัย และพัฒนำ
ด้ำนสุขศึกษำ

5. กลุ่มงานอาชีวเวชกรรม

- งำนคลินิกอำชีวเวชกรรม 
- งำนส่งเสริมสุขภำพและฟ้ืนฟูสภำพวัยท ำงำน 
- งำนอำชีวป้องกันและควบคุมโรค 
- งำนพิษวิทยำ และเวชศำสตร์สิ่งแวดล้อม 
- งำนอำชีวอนำมัยควำมปลอดภัยและอนำมัย 

สิ่งแวดล้อม
- งำนตรวจสุขภำพ

6. กลุ่มงานการพยาบาลชุมชน

- งำนกำรพยำบำลท่ีบ้ำนและชุมชน
ให้กำรพยำบำลท่ีบ้ำนในผูป่้วย ในรูปแบบ Home Ward, 

Home Health Care, Home visit กลุ่มเป้ำหมำยพิเศษ
ยุ ่ง ย ำ กซ ับซ ้อน  แ ละบร ิหำ รจ ัดก ำ ร ระบบกำ รด ูแ ล
ต่อเนื่อง ศูนย์กำรดูแลต่อเนื ่อง  (CoC) กำรดูแลสุขภำพ
ผู้สูงอำยุระยะยำว (Long term Care) โรคเรื้อรังและกำร
ดูแล Palliative care ในชุมชน เป็นศูนย์เรียนรู้และพัฒนำ 
ทักษะกำรดูแลต่อเนื่องให้กับพยำบำล รพ.สต./ศสม./Care giver/
จิตอำสำบริบำลประจ ำครอบครัว และสนับสนุนเครื่องมือ/อุปกรณ์
ท่ีจ ำเป็นในกำรดูแลต่อเนื่อง ท่ีบ้ำน นิ เทศติดตำมกำร
พยำบำลท่ีบ้ำนและชุมชนในบทบำท CNO-P, CNO-D
- งำนพยำบำลผู้จัดกำรสขุภำพชุมชน

บริหำร จัดกำร ระบบควบคุมก ำกับตรวจสอบประเมิน 
วิเครำะห์และแนะน ำกำรจัดบริกำรส่งเสริมและฟืน้ฟู สุขภำพแบบ
ผสมผสำนเบ็ดเสร็จแก่ประชำชนกลุ่มป่วย ทุกกลุ่มวัย ประสำน
แหล่งประโยชนทุ์กภำคีเครือข่ำยทุกระดับ จัดบริกำรพยำบำลท่ี
สอดคล้องกับ ภำวะสุขภำพของประชำชนกลุ่มป่วย งำน
พยำบำลผู้จัดกำรรำยโรคในชุมชน กำรพยำบำลคลินิกพิเศษ/
กลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะ นิเทศกำรจัดกำรสง่เสริมสขุภำพผู้ป่วยใน
ชุมชนทุกระดับ ตำมมำตรฐำนกำรพยำบำลชุมชน
- งำนพัฒนำคุณภำพกำรพยำบำลชมุชน
- ก ำหนดยุทธศำสตร์กำรพยำบำลชุมชนเชื่อมโยงนโยบำยทุก
ระดับ บริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงกลุ่มป่วยในชุมชน สนับสนุน 
ส่งเสริมและพัฒนำงำนวิจัย นวัตกรรมกำรพยำบำลชุมชน 
พัฒนำคุณภำพกำรพยำบำลตำมมำตรฐำนกำรพยำบำลชุมชน 
พัฒนำและประเมิน สมรรถนะพยำบำลชุมชน ประกันคุณภำพ
งำนกำรพยำบำลชุมชน(QA) ก ำกับตรวจสอบ ติดตำม นิเทศ 
ประเมินผล
- งำนกำรพยำบำลชุมชนในกำรบ ำบัดรักษำยำเสพติด ประเมิน 
คัดกรองประเภทผู้ป่วยยำเสพติด ส่งเสริม ป้องกัน บ ำบัด รักษำ 
ผู้ป่วยยำเสพติด รับส่งต่อ บ ำบัด รักษำต่อเนื่องในชุมชน 
ติดตำมผู้ป่วยเพื่อลดกำรไปเสพซ้ ำ ร่วมกับกลุ่มงำนสุขภำพจิต

3. กลุ่มงานเวชกรรมสังคม

1. งานเวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน
และศูนย์สุขภาพชุมชนเขตเมือง
- บริหำรจัดกำรระบบบริกำรเวชปฏิบัติ
ครอบครัวและชุมชน

- จัดบริกำรสุขภำพด้ำนเวชปฏิบัติ
ครอบครัวและชุมชน

- พัฒนำคุณภำพบริกำรตำมเกณฑ์มำตรฐำน 
เวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน

- บริหำรจัดกำร ควบคมุก ำกับระบบปอ้งกัน
และควบคุมกำรแพร่กระจำยเช้ือ
ในสถำนบริกำรด้ำนสุขภำพในชุมชน

- ศึกษำวิจัย และน ำผลกำรวิจัยไปใช้พัฒนำ
คุณภำพบริกำรในชุมชน

- สร้ำงกำรมีส่วนร่วมในกำรจัดบริกำรสุขภำพ
ของทุกภำคส่วน

- วิเครำะห์ปัญหำสุขภำพ พ้ืนที่จัดท ำแผน
ยุทธศำสตร์ แก้ปัญหำสุขภำพพ้ืนที่

- จัดบริกำรหน่วยแพทย์เคล่ือนที่
- จัดระบบบริกำรดแูลผู้ป่วยต่อเน่ือง

2. งานป้องกันควบคุมโรคและระบาดวิทยา
- ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
- ป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดต่อ  
- ศูนย์ระบำดวิทยำ
- สร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน
- ควบคุม ก ำกับ มำตรฐำนพัฒนำ  
คุณภำพบริกำรป้องกันควบคุมโรค

- ศึกษำ วิจัย นวัตกรรมและพัฒนำ
องค์ควำมรู้ด้ำนป้องกันควบคมุโรค

- กำรวิเครำะห์และสังเครำะห์ข้อมูล
เพื่อน ำมำก ำหนดนโยบำย

- งำนสุขำภิบำลและอนำมัยส่ิงแวดล้อม
- งำนอำชีวเวชกรรม 

(ในกรณีโรงพยำบำลท่ีไมม่กีลุ่มงำนอำชีวเวชกรรม) 

3. งานพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ
และสนับสนุนเครือข่าย

- ก ำหนดนโยบำยและแผนยุทธศำสตร์ 
ระบบบริกำรปฐมภูมิในพื้นที่รับผิดชอบ

- สนับสนุนทรัพยำกร
- บริหำรและวิเครำะห์งบประมำณ 
- พัฒนำระบบข้อมูลข่ำวสำรสำรสนเทศ
- ประสำนงำนระหว่ำงเครือข่ำย
- สนับสนุนกำรมีส่วนร่วมของหน่วยงำน
ทุกภำคส่วน

- พัฒนำบุคลำกรและพัฒนำคุณภำพบริกำร
ของหน่วยบริกำรปฐมภูมิ

- ศึกษำและสนับสนุนงำนวิจัย/นวัตกรรม
ในหน่วยบริกำรปฐมภูมิ 

4. งานส่งเสริมสุขภาพและฟืน้ฟู
- กำรส่งเสริมสุขภำพและป้องกันโรคทุกกลุ่มอำยุ 
- สร้ำงรูปแบบกำรปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภำพกลุ่มเส่ียงและกลุ่มผู้ป่วย
- จัดบริกำรงำนส่งเสริมสุขภำพทุกกลุ่มอำยุ
- สร้ำงเสริมวัฒนธรรม และกำรดูแลสุขภำพที่ดีของประชำชน 
- สร้ำงกำรมีส่วนร่วมของหน่วยงำนชองทุกภำคส่วน 
- ควบคุม ก ำกับ มำตรฐำนบริกำรส่งเสริมสุขภำพและฟื้นฟู 
- ศึกษำและสนับสนุนงำนวิจัย/นวัตกรรม 
และพัฒนำองค์ควำมรู้ด้ำนส่งเสริมสุขภำพและฟื้นฟู 

- สนับสนุนงำนส่งเสริมสุขภำพตำมนโยบำย
- วิเครำะห์และสังเครำะห์ข้อมูลเพื่อน ำมำก ำหนดนโยบำย 

5. งานคุ้มครองผู้บริโภค
- กำรคุ้มครองผู้บริโภคด้ำนยำ ด้ำนอำหำร ด้ำนเครื่องส ำอำง 
ด้ำนวัตถุเสพติด ด้ำนวัตถุอันตรำย ด้ำนเครื่องมือแพทย์ 

- สร้ำงกำรมีส่วนร่วมของหน่วยงำนทุกภำคส่วน 
- ควบคุม ก ำกับมำตรฐำนงำนคุ้มครองผู้บริโภคตำมมำตรฐำนทุกด้ำน 
- ศึกษำ วิจัย นวัตกรรมและพัฒนำองค์ควำมรู้ด้ำนคุ้มครองผู้บริโภค 
- วิเครำะห์และสังเครำะห์ข้อมูลเพ่ือน ำมำก ำหนดนโยบำย            



ภารกิจด้านบริการทุติยภูมิและตติยภูมิ

โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง

- นำยแพทย์  
- นักวิชำกำรสำธำรณสุข (เวชกิจ
ฉุกเฉิน)/ 

นักปฏิบัติกำรฉุกเฉินกำรแพทย์*/
จพ.สำธำรณสุข (เวชกิจฉุกเฉิน)/  
จพ.ฉุกเฉินกำรแพทย์*

1. กลุ่มงานเวชศาสตร์ฉุกเฉิน

- นำยแพทย์
- นักเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก

2. กลุ่มงานอายุรกรรม

- นำยแพทย์
- นักเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก

3. กลุ่มงานศัลยกรรม

- นำยแพทย์

4. กลุ่มงานศลัยกรรมออร์โธปดิกิส์

- นำยแพทย์

5. กลุ่มงานกุมารเวชกรรม

- นำยแพทย์  
- นักนิติวิทยำศำสตร์

6. กลุ่มงานนิติเวช

-- นำยแพทย์
-- นักทัศนมำตร*

7. กลุ่มงานจักษุวิทยา

16. กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์และพยาธวิิทยาคลินิก

- นำยแพทย์
- นักเทคนิคกำรแพทย์  
- นักวิทยำศำสตร์กำรแพทย์ 

(วุฒิ วทบ.สำขำวิชำเวชศำสตร์กำรธนำคำรเลือด)
- จพ.วิทยำศำสตร์กำรแพทย์                                  

- นำยแพทย์                           
- นักรังสีกำรแพทย์               
- จพ.รังสีกำรแพทย์ 
- นักฟิสิกส์กำรแพทย์

15. กลุ่มงานรังสีวิทยา

- นักสังคมสงเครำะห์

18. กลุ่มงานสังคมสงเคราะห์

- เภสัชกร 
- จพ.เภสัชกรรม

19. กลุ่มงานเภสัชกรรม

หมายเหตุ *ต ำแหน่งนักปฏิบัติกำรฉุกเฉินกำรแพทย์  จพ.ฉุกเฉินกำรแพทย์ และนักก ำหนดอำหำร 
ก ำหนดให้มีได้ เมื่อ ก.พ. ก ำหนดมำตรฐำนก ำหนดต ำแหน่งแล้ว

** งำนกำยภำพบ ำบัด ในโรงพยำบำลที่มีควำมพร้อมและภำระงำนเพียงพอ อำจจัดต้ังให้มีกลุ่มงำนกำยภำพบ ำบัด
เป็นกำรภำยใน โดยให้มีกำรประเมินผล ตำมหลักเกณฑ์ที่ สป.ก ำหนด
เมื่อครบ 1 ปี ชมรมฯ และ ผอ.รพ.  เสนอควำมเห็น ส่ง สป. เสนอ อกพ.สป. อนุมัติ

*** ส ำหรับโรงพยำบำลที่ได้รับกำรจัดต้ังภำรกิจด้ำนทันตกรรมแล้ว
จะไม่มีกลุ่มงำนนี้ในโครงสร้ำง

*เฉพำะสำขำวิชำสำธำรณสุขศำสตร์ทำงทันตสำธำรณสุข และได้รับใบอนุญำตประกอบวิชำชีพกำรสำธำรณสุขชุมชน

- นำยแพทย์ 
- นักเวชศำสตร์กำรสื่อควำมหมำย
- จพ.วิทยำศำสตร์กำรแพทย์
(วุฒิ ป.วิทยำศำสตร์กำรแพทย์ สำขำ

ควำมผิดปกติของกำรสื่อควำมหมำย)

8. กลุ่มงานโสต ศอ นาสิก

- นักโภชนำกำร*
- โภชนำกร 

9. กลุ่มงานโภชนศาสตร์

- นำยแพทย์ 
- นักวิทยำศำสตร์กำรแพทย์
- จพ.วิทยำศำสตร์กำรแพทย์

10. กลุ่มงานพยาธิวทิยากาย
วิภาค

-- นำยแพทย์ 

11. กลุ่มงานสูต-ินรีเวชกรรม

-- นำยแพทย์ 

12. กลุ่มงานวิสัญญวีทิยา

- นำยแพทย์ 
- พยำบำลวิชำชีพ 
- นักจิตวิทยำ/นักจิตวิทยำคลินิก

13. กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพ
ติด

- ทันตแพทย์       
- จพ.ทันตสำธำรณสุข/นวก.สำธำรณสุข 

(ทันตสำธำรณสุข)
- ช่ำงทันตกรรม
- นักสำธำรณสุข*

***14. กลุ่มงานทันตกรรม

- นำยแพทย์  
- นักกำยภำพบ ำบัด**
- นักกิจกรรมบ ำบัด 
- ช่ำงกำยอุปกรณ์/นักกำยอุปกรณ์
- จพ.อำชีวบ ำบัด
- จพ.เวชกรรมฟื้นฟู

17. กลุ่มงานเวชกรรมฟื้นฟู



ภารกิจด้านบริการทุติยภูมิและตติยภูมิ

โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง

รับผิดชอบให้บริกำรตรวจ วินิจฉัย  รักษำผู้ป่วยที่ได้รับ
อุบัติเหตุหรือภยันตรำยผู้ป่วยที่เจ็บป่วยอย่ำงกระทันหัน 
หรือเจ็บป่วยรุนแรง  ซ่ึงต้องกำรกำรรักษำพยำบำล
อย่ำงรีบด่วน

1. กลุ่มงานเวชศาสตร์ฉุกเฉิน

รับผิดชอบให้บริกำรตรวจ วินิจฉัย และรักษำโรคแก่
ผู้ป่วยทำงอำยุรกรรม ซ่ึงมีอำยุ 15 ปีขึ้นไป ที่รับไว้ใน
โรงพยำบำล กำรบริกำรผู้ป่วยนอก กำรบริกำรผู้ป่วยใน 
กำรบริกำรคลินิกเฉพำะโรค งำนเครื่องมือเทคนิคพิเศษ 
กำรให้ค ำปรึกษำ งำนสอนและฝึกอบรม งำนวิจัยและพัฒนำ

2. กลุ่มงานอายุรกรรม

รับผิดชอบให้บริกำรตรวจ วินิจฉัย และบ ำบัดรักษำ
แก่ผู้ป่วยทำงศัลยกรรม โดยเฉพำะกำรผ่ำตัดรักษำผู้ป่วย  
กำรบริกำรผู้ป่วย งำนคลินิกเฉพำะโรค กำรงำนห้องผ่ำตัด 
กำรให้ค ำปรึกษำ งำนสอนและฝึกอบรม งำนวิจัยและพัฒนำ

3. กลุ่มงานศัลยกรรม

รับผิดชอบให้บริกำรตรวจ วินิจฉัย และบ ำบัดรักษำ
ผู้ป่วยเก่ียวกับกระดูกและข้อกล้ำมเนื้อ เส้นเอ็น และ
เส้นประสำท  ทั้งที่เกิดจำกอุบัติเหตุ และทั้งเกิดจำก
โรคทั่วไป

4. กลุ่มงานศัลยกรรมออร์โธปิดิกส์

รับผิดชอบให้บริกำรตรวจ วินิจฉัย และรักษำโรคใน
เด็กทั่วไป ต้ังแต่เด็กแรกเกิดถึงอำยุ 15  ปี ทั้งในและนอก
โรงพยำบำล กำรบริกำรผู้ป่วยนอก กำรบริกำรผู้ป่วยใน 
กำรบริกำรคลินิกเฉพำะโรค กำรบริกำรทำรกแรกเกิด 
กำรให้ค ำปรึกษำ งำนสอนและฝึกอบรม งำนวิจัยและพัฒนำ

5. กลุ่มงานกุมารเวชกรรม

ตรวจผู้ป่วยคดีและชันสูตรพลิกศพ ติดต่อประสำนงำน
เรื่องคดีควำมของผู้ป่วยและผู้เสียชีวิต ให้ควำมเห็นและ
ค ำปรึกษำ ตำมหลักวิชำนิติเวชศำสตร์ รวมทั้ง กำรให้
ค ำปรึกษำ งำนสอนและฝึกอบรม งำนวิจัยและพัฒนำ 

6. กลุ่มงานนิติเวช

รับผิดชอบให้บริกำรตรวจ วินิจฉัย และรักษำโรค ทำงด้ำน
โรคตำ รวมทั้งป้องกันและส่งเสริมสุขภำพทำงตำของ
ประชำชน และฟื้นฟูสภำพสำยตำเพื่อเพิ่มพูนคุณภำพ
ชีวิตของประชำชน กำรบริกำรผู้ป่วยในและนอก ห้องผ่ำตัด
โรคตำ คลินิกสำยตำ เครื่องมือพิเศษ กำรให้ค ำปรึกษำ 
งำนสอนและฝึกอบรม งำนวิจัยและพัฒนำ 

7. กลุ่มงานจักษุวิทยา

รับผิดชอบให้บริกำรตรวจ วินิจฉัย และรักษำโรคหู คอ จมูก 
รวมทั้ง ฟื้นฟูสมรรถภำพแก่ผู้ป่วยที่มีควำมผิดปกติ
เก่ียวกับกำรพูดและกำรได้ยินเสียง โดยใช้ควำมสำมำรถ 
เครื่องมือพิเศษ และเทคโนโลยีทันสมัย งำนบริกำร
ผู้ป่วยนอกและใน งำนห้องผ่ำตัด หู คอ จมูก กำรบริกำร
คลินิกโสตสัมผัสและกำรพูด กำรให้ค ำปรึกษำ งำนสอน
และฝึกอบรม งำนวิจัยและพัฒนำ

8. กลุ่มงานโสต ศอ นาสิก

มีภำรกิจและขอบเขตของงำนเฉพำะวิชำชีพ  โดยมี
ลักษณะงำน ครอบคลุมกระบวนกำรที่เก่ียวข้องกับ
อำหำรส ำหรับผู้ป่วย ตั้งแต่กระบวนกำรคัดเลือก
และจัดซ้ือวัตถุดิบที่มีคุณภำพและมีควำมปลอดภัย 
ตำมนโยบำยอำหำรปลอดภัย และติดตำมประเมิน
ภำวะโภชนำกำรของผู้ป่วย  กำรปฏิบัติงำนร่วมกับทีม
ผู้ให้กำรรักษำผู้ป่วย  เพื่อกำรรักษำ/วิจัย 

9. กลุ่มงานโภชนศาสตร์

รับผิดชอบให้บริกำรตรวจ วินิจฉัยโรคทำงศัลยพยำธิวิทยำ 
ทำงเซลสวิ์ทยำ กำรชันสูตรศพ เพื่อให้ทรำบพยำธิสภำพ
ของผู้ตำย และกำรเก็บรักษำศพ งำนศัลยพยำธิวิทยำ 
งำนเซลล์วิทยำ งำนตรวจศพทำงพยำธิวิทยำกำยวิภำค 
งำนตรวจพิเศษ งำนให้ค ำปรึกษำ งำนสอนและฝึกอบรม 
งำนวิจัยและพัฒนำ

10. กลุ่มงานพยาธิวทิยากายวิภาค

รับผิดชอบให้บริกำรตรวจ วินิจฉัย และรักษำโรคทำงสูติ-นรีเวชกรรม 
และวำงแผนครอบครัว ทั้งในและนอกโรงพยำบำล  กำรบริกำร
ผู้ป่วยในและนอก กำรบริกำรฝำกครรภ์ ห้องคลอด ห้องผ่ำตัด
ทำงสูติ-นรีเวชกรรม ตรวจหลังคลอด วำงแผนครอบครัวตรวจพิเศษ 
กำรให้ค ำปรึกษำ งำนสอนและฝึกอบรม งำนวิจัยและพัฒนำ

11. กลุ่มงานสูติ-นรีเวชกรรม

รับผิดชอบให้บริกำรตรวจ วินิจฉัยให้ยำระงับควำม รู้สึก บ ำบัดรักษำ
และพยำบำลผู้ป่วยพักฟื้น กำรจัด เก็บรักษำเครื่องมือกำรดูแล
รักษำพยำบำลผู้ป่วย หนัก กำรบ ำบัดควำมเจ็บปวด กำรให้ค ำปรึกษำ 
งำนสอนและฝึกอบรม งำนวิจัยและพัฒนำ

12. กลุ่มงานวิสัญญวีทิยา

รับผิดชอบให้บริกำรตรวจ วินิจฉัย และบ ำบัดรักษำผู้ป่วยโรคทำงจิตเวช ติดสำรเสพติด 
ปัญหำสุขภำพจิต คู่สมรส หรือปัญหำครอบครัว ควำมบกพร่องทำงบุคลิกภำพ ปัญหำ
กำรปรับตัวในวัยต่ำง ๆ  ทั้งในเด็ก วัยรุ่น และผู้ใหญ่  ตลอดจนกำรด ำเนินงำนต่ำง ๆ  
เพื่อป้องกันปัญหำสุขภำพจิตและส่งเสริมสุขภำพจิตใจชุมชน เพื่อลดอัตรำของผู้ป่วยทำง
จิตเวชหรือปัญหำสุขภำพจิตในสังคม

13. กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด

รับผิดชอบให้บริกำรตรวจ กำรตรวจวินิจฉัย บ ำบัดรักษำ ฟื้นฟูสภำพ 
ส่งเสริมและป้องกัน ทำงทันตกรรม งำนบริกำรผู้ป่วยในและนอก 
กำรส่งเสริมป้องกันทันตกรรมในคลินิก งำนให้ค ำปรึกษำ งำน
สอนและฝึกอบรม งำนวิจัยและพัฒนำ 

14. กลุ่มงานทันตกรรม



ภารกิจด้านบริการทุติยภูมิและตติยภูมิ

โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง

16. กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์และพยาธวิิทยาคลินิก

รับผิดชอบให้บริกำรใด ๆ เพื่อให้ได้ส่ิงตัวอย่ำงจำกร่ำงกำย
มนุษย์  ท ำกำรตรวจวิเครำะห์สิ่งตัวอย่ำงทำงห้องปฏิบัติกำร
เทคนิคกำรแพทย์ เพื่อกำรวินิจฉัยโรค พยำกรณ์โรค ติดตำม
และบ ำบัดรักษำ ควบคุมป้องกันและเฝ้ำระวังโรค ประเมิน
สภำวะสุขภำพ สร้ำงเสริมสุขภำพ คุ้มครองผู้บริโภค ตลอดจน
กำรตรวจพิสูจน์หลักฐำน งำนพัฒนำคุณภำพและรูปแบบ
บริกำรทำงกำรแพทย์

รับผิดชอบให้บริกำรตรวจ วินิจฉัยและรักษำโดยใช้รังสีเอกซเรย์ 
สำรไอโซโทป  คลื่นเสียงอัลตรำซำวด์และคลื่นแม่เหล็ก ตลอดจน
ให้บริกำรด้ำนรังสีรักษำโดยใช้สำรกัมมันตภำพรังสี ให้ค ำแนะน ำ
เก่ียวกับอันตรำยและกำรป้องกันอันตรำยจำกรังสี กำรให้
ค ำปรึกษำเผยแพร่ควำมรู้ ตลอดจนวิจัยและพัฒนำงำนในด้ำน
ที่เก่ียวกับเทคโนโลยีหรือเทคนิคต่ำง ๆ

15. กลุ่มงานรังสีวิทยา

รับผิดชอบให้บริกำรเภสัชกรรมเก่ียวกับกำรคัดเลือก จัดซ้ือ 
จัดหำเวชภัณฑ์ ให้มีคุณภำพ ได้มำตรฐำนถูกต้องตำมหลัก
วิชำกำรอย่ำงประหยัดและทั่วถึง อำจติดตำมระดับยำในเลือด
ของผู้ป่วย  ควบคุมเวชภัณฑ์ ควบคุมกำรให้บริกำรกำรจ่ำย
ยำและเวชภัณฑ์ ให้ค ำปรึกษำแนะน ำกำรใช้ยำแก่ผู้ป่วยและ
บุคลำกรทำงกำรแพทย์

19. กลุ่มงานเภสัชกรรม

รับผิดชอบให้บริกำรตรวจวินิจฉัย รักษำ ฟื้นฟูสมรรถภำพแก่ผู้ป่วย ผู้พิกำร 
เด็กที่มีปัญหำพัฒนำกำร หรือเด็กบกพร่องทำงกำรรับรู้  กำรเรียนรู้ รวมทั้ง 
ผู้มีอำกำรปวดเรื้อรัง โรคเรื้อรัง ของระบบกำรท ำงำนของร่ำงกำย จิตใจ  
สมอง ที่ไม่สำมำรถประกอบกิจวัตรประจ ำวันหลัก หรือด ำรงชีพในสังคม
เยี่ยงคนปกติได้นั้น แบ่งงำนย่อยได้ 4 งำน 
1. ตรวจ ประเมิน รักษำโดยแพทย์เวชกรรมฟื้นฟู
2. บริกำรกำยภำพบ ำบัด 
3. บริกำรกิจกรรมบ ำบัด  มีขอบข่ำย  กำรตรวจ ประเมิน ส่งเสริม ป้องกัน  

บ ำบัดฟื้นฟูสมรรถภำพ บุคคลที่มีควำมบกพร่องทำงด้ำนร่ำงกำย จิตใจ  
อำรมณ์ สังคม กำรเรียนรู้  พัฒนำกำรเด็ก ให้สำมำรถท ำกิจกรรมต่ำง ๆ ได้
เพื่อให้บุคคลด ำเนินชีวิตไปตำมศักยภำพได้ โดยวิธีกำรทำง

กิจกรรมบ ำบัด  
จัดแบ่งงำนออกได้ ดังนี้
1)  บ ำบัด ฟื้นฟู กระตุ้นส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กที่มีปัญหำทำงกำย 

กำรเคลื่อนไหว กำรรับรู้ กำรเรียนรู้ กำรสื่อสำร  อำรมณ์ 
จิตและพฤติกรรม 

2)  บ ำบัด ฟื้นฟูกลุ่มผู้ป่วย พิกำร บกพร่องทำงด้ำนร่ำงกำย สมอง 
3)  บ ำบัด ฟื้นฟูกลุ่มผู้ป่วย พิกำร บกพร่องทำงจิต พฤติกรรม 
4)  บ ำบัด ฟื้นฟูกลุ่มผู้สูงอำยุ 
5)  บริกำร บ ำบัด ฟื้นฟูในชุมชน 
6)  บริกำรตรวจประเมิน ส่งเสริม ป้องกันในชุมชน สถำนศึกษำ     

สถำนประกอบกำร ฯลฯ 
7)  บริกำรจัดท ำเครื่องช่วย เครื่องดำม และดัดแปรอุปกรณ์         

สภำพบ้ำน สิ่งแวดล้อม 
4. บริกำรกำยอุปกรณ์เสริม เทียม

17. กลุ่มงานเวชกรรมฟื้นฟู

1. กำรบริกำรสังคมสงเครำะห์ทำงกำรแพทย์ ประจ ำแผนกผู้ป่วยนอก/ ผู้ป่วยใน 
รับผิดชอบวินิจฉัย ประเมินปัญหำทำงสังคม กำรบ ำบัดเยียวยำ กำรฟื้นฟูสภำพ 
ส่งเสริมป้องกัน ปัญหำทำงสังคม พิทักษ์และคุ้มครองสิทธ์ิ ปฏิบัติงำนร่วมกับ
ทีมผู้ให้กำรรักษำผู้ป่วย เตรียมควำมพร้อมของครอบครัวในกำรดูแลผู้ป่วย
ก่อนกลับบ้ำน และจัดบริกำรสงเครำะห์ทำงกำรแพทย์ /สวัสดิกำรสังคม
ตำมกฎหมำยที่เก่ียวข้อง
2. กำรบริกำรคลินิกศูนย์พึ่งได้ งำนให้บริกำรช่วยเหลือเด็ก สตรีและบุคคล
ในครอบครัวที่ถูกกระท ำรุนแรง และผู้หญิงที่ต้ังครรภ์ไม่พร้อม
3. กำรบริกำรสังคมสงเครำะห์ทำงกำรแพทย์ ประจ ำแผนกผู้ป่วยนอกคลินิกพิเศษ/
กลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะ คือ คนพิกำร ผู้สูงอำยุ ผู้ติดเชื้อ ผู้ป่วยเอดส์/ผู้ที่ได้รับ
ผลกระทบ ผู้ป่วยจิตเวช ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ผู้ป่วยมะเร็ง กลุ่มผู้ที่ไม่มีหลักประกัน
สุขภำพและมีปัญหำกำรใช้สิทธ์ิ
4. กำรบริกำรสังคมสงเครำะห์ชุมชนและครอบครัว ปฏิบัติงำนร่วมกับทีม
ผู้ให้กำรรักษำผู้ป่วย พิทักษ์และคุ้มครองสิทธ์ิ ประสำนและกำรจัดกำรทรัพยำกร 
กำรส่งต่อเครือข่ำยบริกำรสังคมสงเครำะห์และสวัสดิกำรสังคม ติดตำมประเมิน
ควำมพร้อมของครอบครัวในกำรดูแลผู้ป่วยที่บ้ำน
5. กำรจัดกำรทรัพยำกรทำงสังคมและสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของเครือข่ำยทำง
สังคมสงเครำะห์และสวัสดิกำรสังคม
6. กำรจัดกำรกองทุนและมูลนิธิ ช่วยเหลือผู้ป่วยยำกจนและผู้ด้อยโอกำส
7. งำนวิชำกำรและงำนกำรให้ค ำปรึกษำทำงสังคมสงเครำะห์ทำงกำรแพทย์ 
งำนสอนฝึกอบรม งำนวิจัยและพัฒนำ

18. กลุ่มงานสังคมสงเคราะห์



โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง

ภารกิจด้านการพยาบาล

กลุ่มการพยาบาล 

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

1. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยอุบตัิเหตแุละฉุกเฉิน

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

2. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยนอก

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

3. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยหนัก

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

4. กลุ่มงานการพยาบาลผู้คลอด

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

5. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยหอ้งผ่าตดั

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

6. กลุ่มงานการพยาบาลวิสัญญี

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

7. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยอายุรกรรม

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

8. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยศลัยกรรม

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

9. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยสูติ-นรีเวช

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

10. กลุ่มงานการพยาบาลจิตเวช

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

11. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยกมุารเวชกรรม

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

12 กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยออร์โธปิดิกส์

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

13. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยโสต ศอ นาสิก จักษุ

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

14. กลุ่มงานการพยาบาลด้านการควบคมุและปอ้งกันการติดเชื้อ 

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

15. กลุ่มงานการพยาบาลตรวจรักษาพิเศษ

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

16. กลุ่มงานวิจัยและพัฒนาการพยาบาล 



โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง

ภารกิจด้านการพยาบาล

กลุ่มการพยาบาล 

ให้กำรพยำบำลแบบองค์รวมในผู้ป่วยที่เจ็บป่วยทำงอำยุรกรรม
ทุกระบบในระยะเฉียบพลัน มีภำวะแทรกซ้อนครอบคลุม
โรคติดเชื้อ โรคระบำดและโรคเรื้อรัง ที่มีควำมรุนแรงทำง
พยำธิสภำพ  ส่งเสริมสุขภำพ จัดระบบกำรจัดกำรรำยกรณี
และรำยโรค ศึกษำ วิจัย ฝึกอบรม 

7. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยอายุรกรรม

ให้กำรพยำบำลผู้ป่วยโรคทำงศัลยกรรมทุกระบบ อำทิ 
ศัลยกรรมช่องท้อง ทรวงอก ศัลยกรรมประสำท ผู้ป่วย
ไฟไหม้ น้ ำร้อนลวก ช่วยท ำหัตถกำร เคมีบ ำบัด ดูแล
ช่วยเหลือผู้ป่วยวิกฤติฉุกเฉิน ป้องกันภำวะแทรกซ้อน 
ฟ้ืนฟูสภำพ ลดควำมพิกำร ส่งเสริมสุขภำพ จัดระบบกำร
จัดกำรรำยกรณี ศึกษำ วิจัย สอน ฝึกอบรม 

8. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยศลัยกรรม

ให้กำรพยำบำลผู้ป่วยโรคทำงสูติศำสตร์ นรีเวชกรรมทุก
ระดับควำมรุนแรง ดูแลมำรดำ ทำรกหลังผ่ำตัด หลังคลอด 
ส่งเสริมสุขภำพ ฟ้ืนฟูสภำพ ให้ภูมิคุ้มกันทำรก คัดกรอง
ป้องกันโรคติดเชื้อ โรคทำงพันธุกรรม วำงแผนครอบครัว 
ศึกษำ วิจัย  ฝึกอบรม 

9. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยสูติ-นรีเวช

ให้กำรพยำบำล วินิจฉัยโรคจิตทั่วไป ได้แก่ โรคจิตผู้ใช้สำรเสพติด 
โรควิตกกังวล โรคซึมเศร้ำ ปัญญำอ่อน โรคระบบประสำท  
ฆ่ำตัวตำย และบ ำบัดทำงจิต เช่น ให้ค ำปรึกษำ คลำย
เครียด ส่งเสริมพัฒนำกำรเด็ก ฟ้ืนฟูปรับพฤติกรรม ดูแล
ผู้ป่วยจิตเวชที่รับไว้รักษำ ศึกษำวิจัย ฝึกอบรม

10. กลุ่มงานการพยาบาลจิตเวช

ให้กำรพยำบำลผู้ป่วยโรคเด็กทำงอำยุรกรรมและศัลยกรรมทุก
ระบบ เด็กแรกเกิด ทั้งในภำวะเฉียบพลัน วิกฤติ เรื้อรัง ผิดปกติ
ด้ำนพัฒนำกำร โรคติดเชื้อ โรคระบำดรุนแรง  พิกำรแต่ก ำเนิด ส่งเสริม
ป้องกัน ให้ควำมรู้ด้ำนสุขภำพ เพ่ือกำรดูแลตนเอง ศึกษำ วิจัย

11. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยกมุารเวชกรรม

ให้กำรพยำบำลผู้ป่วยโรคกระดูกและข้อกล้ำมเน้ือ เส้นเอ็น 
และเส้นประสำทในระยะเฉียบพลัน และได้รับกำรผ่ำตัด 
ฟ้ืนฟูสภำพ ลดภำระแทรกซ้อน ลดควำมพิกำร ศึกษำ 
วิจัย สอน ฝึกอบรม 

12 กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยออร์โธปิดิกส์

ให้กำรพยำบำลผู้ป่วยโรคหู คอ จมูก ตำที่ได้รับกำรผ่ำตัด หรือ
เคมีบ ำบัดรวมทั้งฟ้ืนฟูสภำพ ป้องกันภำวะแทรกซ้อน  ลดควำม
พิกำรส่งเสริมสุขภำพ  ศึกษำ วิจัย สอน ฝึกอบรม

13. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยโสต ศอ นาสิก จักษุ

จัดระบบ ก ำหนดมำตรฐำน กำรควบคุมและป้องกันกำรติดเชื้อ กำรแพร่กระจำย
เชื้อโรคในทุกหน่วยงำน กำรบ ำบัดน้ ำเสีย วิเครำะห์สอบสวนโรค เฝ้ำระวังกำรเกิด
โรคระบำด ควบคุมงำนจ่ำยกลำง ศึกษำ วิจัย สอน ฝึกอบรม

14. กลุ่มงานการพยาบาลด้านการควบคมุและปอ้งกันการติดเชื้อ 

ให้กำรพยำบำลผู้ป่วยที่ ได้รับกำรตรวจรักษำและ/หรือ
บ ำบัดรักษำด้วยเครื่องมือพิเศษ งำนตรวจหัวใจและหลอด
เลือด งำนตรวจส่องกล้อง งำนตรวจคลื่นสมอง งำนรักษำ
บ ำบัดไตเทียม  เคมีบ ำบัดป้องกันภำวะแทรก ศึกษำ วิจัย 
สอน ฝึกอบรม

15. กลุ่มงานการพยาบาลตรวจรักษาพิเศษ

วำงระบบเพ่ือพัฒนำบริกำรพยำบำลในทุกมิติทั้งด้ำน
ส่งเสริมสุขภำพ ป้องกัน รักษำ และฟ้ืนฟู สุขภำพ โดยใช้
องค์ควำมรู้ทำงวิทยำศำสตร์และศำสตร์ทำงกำรพยำบำล
เพ่ือให้กำรดูแลสุขภำพและกำรพยำบำลผู้ป่วยมีประสิทธิภำพ
และก้ำวหน้ำทันสมัย

16. กลุ่มงานวิจัยและพัฒนาการพยาบาล 

ให้บริกำรพยำบำลผู้ป่วยที่บำดเจ็บหรือผู้ป่วยที่เจ็บป่วยฉุกเฉินรุนแรงทุก
สำขำ ที่อยู่ในภำวะวิกฤติ อันตรำยต่อชีวิตทุกกลุ่มโรค  ประเมินอำกำร 
สัญญำณชีพ ช่วยชีวิตเร่งด่วน ป้องกันภำวะแทรกซ้อน จัดกำรข้อมูล 
ด้ำนนิติเวช สอน ฝึกอบรม พัฒนำและวิจัย

1. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยอุบตัิเหตแุละฉุกเฉิน

ให้บริกำรพยำบำลผู้ป่วยทุกสำขำในกำรตรวจ
วินิจฉัยและกำรบ ำบัดรักษำ จัดคลินิกเฉพำะโรค 
คลินิกโรคติดเชื้อ โรคเรื้อรัง วิเครำะห์คัดกรอง 
ให้ค ำแนะน ำส่งเสริมสุขภำพ ป้องกันภำวะ 
แทรกซ้อน ส่งต่อดูแลต่อเน่ือง สอน ฝึกอบรม 
พัฒนำและวิจัย

2. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยนอก

ให้กำรพยำบำลแบบองค์รวม ช่วยเหลือดูแล
ผู้ป่วยหนักมำกที่อยู่ในภำวะวิกฤติ อันตรำย
ต่อชีวิต ในกลุ่มโรคเสี่ยงรุนแรงทำงด้ำนอำยุรกรรม 
ศัลยกรรม กุมำรเวชกรรม และสูตินรีเวช ซึ่ง
เกี่ยวข้องกับระบบหัวใจ หลอดเลือด สมอง ไต 
และระบบหำยใจ  ป้องกันกำรสูญเสียหน้ำที่
ของอวัยวะส ำคัญ บ ำบัดรักษำโดยใช้เทคโนโลยี
เครื่องมือพิเศษ

3. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยหนัก

ให้กำรพยำบำลหญิงต้ังครรภ์ ประเมินอำกำร 
เฝ้ำระวังต้ังแต่ระยะรอคลอด ท ำคลอดในภำวะปกติ
และภำวะฉุกเฉินทำงสูติศำสตร์ เช่น ครรภ์เป็น
พิษ คลอดท่ำก้น คลอดยำก ตกเลือดก่อนและหลงั
คลอด ส่งเสริมสุขภำพ ดูแลมำรดำและทำรก
แบบองค์รวม ศึกษำ พัฒนำ วิจัย อบรม 

4. กลุ่มงานการพยาบาลผู้คลอด

จัดระบบกำรพยำบำลและช่วยผ่ำตัดผู้ป่วยทุกสำขำ ทั้ง
ในผู้ป่วยฉุกเฉิน วิกฤติทุกโรคทำงศัลยกรรม ป้องกันควำม
เสี่ยงภำวะแทรกซ้อนจำกกำรผ่ำตัด ใช้อุปกรณ์ เครื่องมือ
พิเศษ ฟ้ืนฟูสภำพผู้ป่วยหลังผ่ำตัด  ศึกษำ วิจัย ฝึก
ทักษะเฉพำะทำง

5. กลุ่มงานการพยาบาลผู้ปว่ยหอ้งผ่าตดั

ให้ยำระงับควำมรู้สึกในผู้ปว่ยผ่ำตัดทกุสำขำทั้งใน
ภำวะปกติและภำวะวิกฤติที่มีพยำธิสภำพที่รุนแรง
ในระบบส ำคัญ อำทิ หัวใจและหลอดเลือด สมอง 
ระบบหำยใจ ป้องกันอันตรำยภำวะแทรกซ้อน
และผ่ำตัดและให้รับยำระงับควำมรู้สึก จัดกำร
บรรเทำควำมปวดหลังผ่ำตัด ฟ้ืนฟูสภำพผู้ป่วย 
เฝ้ำระวังสัญญำณชีพ ศึกษำ วิจัย 

6. กลุ่มงานการพยาบาลวิสัญญี



ภารกิจด้านทันตกรรม

- ทันตแพทย์
- จพ.ทันตสำธำรณสุข/นวก.สำธำรณสุข (ทันตสำธำรณสุข)/ 
นักสำธำรณสุข*

1.กลุ่มงานบริการทันตกรรมปฐมภูมิและทุติยภูมิ

- ทันตแพทย์
- ช่ำงทันตกรรม

2.กลุ่มงานบริการทันตกรรมตติยภูมิและศูนย์ความเป็นเลิศ 3.กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพบริการและวิชาการทันตกรรม

- ทันตแพทย์
- นวก.สำธำรณสุข (ทันตสำธำรณสุข)
- นวก.สำธำรณสุข

โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง

- งำนบริกำรทันตกรรมปฐมภูมิใน PCU/NPCU 
- งำนบริกำรทันตกรรมในกลุ่มท่ีมีภำวะพึ่งพิง และผู้ท่ีต้องกำร
กำรดูแลเป็นพิเศษ (special needs) 
- งำน รับ-ส่ง ต่อผู้ป่วยระดับทุติยภูมิ 
- งำนบริกำรทันตกรรมทำงไกล 
- งำนทันตสำธำรณสุข 
- งำนบริกำรทันตกรรมในโครงกำรพิเศษ

1.กลุ่มงานบริการทันตกรรมปฐมภูมิและทุติยภูมิ

- งำนบริกำรทันตกรรมตติยภูมิ
- งำนรับ-ส่งต่อผู้ป่วยทันตกรรมเฉพำะทำง
- ศูนย์ควำมเป็นเลิศทำงทันตกรรม 
- งำน premium clinic 
- งำนเอกซเรย์ทันตกรรม 
- งำนปฏิบัติกำรและดิจิทัลทำงทันตกรรม 
- งำนสนับสนุน (IC และ ซ่อมบ ำรุงครุภัณฑ์ทันตกรรม)

2.กลุ่มงานบริการทันตกรรมตติยภูมิและศูนย์ความเป็นเลิศ 3.กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพบริการและวิชาการทันตกรรม

- งำนพัฒนำคุณภำพ 
- งำนกำรเรียนกำรสอนและ ฝึกอบรมทันตบุคลำกร 
- งำนวิชำกำรและกำรวิจัย
- งำนบริหำรควำมเสี่ยงและตรวจสอบภำยใน 
- งำนนิเทศติดตำม/ก ำกับ 

หมายเหตุ ภำรกิจด้ำนทันตกรรมก ำหนดเฉพำะโรงพยำบำลศูนย์ / โรงพยำบำลทั่วไปท่ีได้รับอนุมัติกำรจัดต้ังภำรกิจด้ำนทันตกรรม

*เฉพำะสำขำวิชำสำธำรณสุขศำสตร์ทำงทันตสำธำรณสุข และได้รับใบอนุญำตประกอบวิชำชีพกำรสำธำรณสุขชุมชน



ภารกิจสุขภาพดิจิทัล 

- นักวิชำกำรคอมพิวเตอร์
- เจ้ำพนักงำนธุรกำร

1. กลุ่มงานเทคโนโลยีสารสนเทศ

-นักเทคโนโลยีสำรสนเทศ
-นักวิชำกำรคอมพิวเตอร์
-นักวิชำกำรสำธำรณสุข
-นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน

2. กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล 3. กลุ่มงานเวชระเบียนและข้อมูลทางการแพทย์

- นักวิชำกำรสถิติ
- จพ.เวชสถิติ/นวก.สำธำรณสุข(เวชสถิติ)
- นักวิชำกำรสำธำรณสุข

โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง

- ส ำรวจควำมต้องกำรและจัดหำ Hardware/Network
- จัดหำและพัฒนำ Software 
- ซ่อม/บ ำรุงรักษำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ Network 
ระบบส ำรองข้อมูล
- ฝึกอบรมและให้ค ำปรึกษำด้ำนกำรใช้งำน IT
- พัฒนำและก ำกับมำตรฐำนด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ
- ดูแลระบบ ก ำกับมำตรฐำนและ เครือข่ำยด้ำนควำม
ปลอดภัยไซเบอร์

1. กลุ่มงานเทคโนโลยีสารสนเทศ

- พัฒนำระบบและเทคโนโลยีเพื่อรองรับนโยบำยสุขภำพดิจิทัล 
เช่น ส่งยำ แพทย์ทำงไกล ระบบสุขภำพประชำชน
- ธรรมำภิบำลข้อมูล และมำตรฐำน PDPA
- เชื่อมต่อระบบกำรเบิกจ่ำยกองทุน 
- สร้ำงและพัฒนำนวัตกรรมด้ำนสุขภำพดิจิทัล

2. กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล 3. กลุ่มงานเวชระเบียนและข้อมูลทางการแพทย์

- บริกำรระบบเวชระเบียนและงำนสิทธิ์
- บริกำรรหัสทำงกำรแพทย์และเวชสถิติ
- วิเครำะห์และจัดกำรข้อมูลด้ำนกำรรักษำพยำบำล                     
- ส่งข้อมูล รำยงำนและจัดท ำรำยงำนข้อมูลสุขภำพ
- พัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศ
- พัฒนำมำตรฐำนข้อมูลรพ (standard data set)
- พัฒนำระบบกำรรำยงำนข้อมูลสุขภำพดิจิทัลส ำหรับ
ผู้บริหำร และเผยแพร่ข้อมูลสถิติ



1. ศูนย์แพทยศาสตรช้ันคลินิก*

- นำยแพทย์ 
- นวก.ศึกษำ  
- นักจัดกำรงำนท่ัวไป 
- จพ.ธุรกำร
- จพ.กำรเงินและบัญชี
- จพ.พัสดุ 
- บรรณำรักษ์ 
- จพ.ห้องสมุด 
- ช่ำงภำพกำรแพทย์
- นวก.โสตทัศนศึกษำ 
- จพ.โสตทัศนศึกษำ 

2. กลุ่มงานฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์**

- นำยแพทย์ 
- นวก.ศึกษำ
- นักจัดกำรงำนท่ัวไป 
- จพ.ธุรกำร
- จพ.กำรเงินและบัญชี
- จพ.พัสดุ 
- บรรณำรักษ์ 
- จพ.ห้องสมุด 
- ช่ำงภำพกำรแพทย์
- นวก.โสตทัศนศึกษำ 
- จพ.โสตทัศนศึกษำ 

*   เฉพาะโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลท่ัวไป ท่ีมีการสอนนักศึกษาแพทย์ชั้นคลินิกของตนเอง
**  เฉพาะโรงพยาบาลท่ีเป็นสถาบันสมทบกับมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ในการสอนนักศึกษาแพทย์

หมายเหตุ ภำรกิจด้ำนผลิตบุคลำกรทำงกำรแพทย์ก ำหนดเฉพำะโรงพยำบำลศูนย์ / โรงพยำบำลทั่วไปท่ีมีกำรสอนนักศึกษำแพทย์ชั้นคลินิกของตนเอง
และหรือเฉพำะโรงพยำบำลที่เป็นสถำบันสมทบกับมหำวิทยำลัยต่ำงๆ ในกำรสอนนักศึกษำแพทย์ 
(หำกโรงพยำบำลใดยังไม่มีภำรกิจนี้อย่ำงชัดเจนให้เป็นภำระงำนของกลุ่มภำรกิจด้ำนพัฒนำระบบบริกำรและสนับสนุนบริกำรสุขภำพ)

ภารกิจด้านผลิตบุคลากรทางการแพทย์

โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล  (ผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง)



ภารกิจด้านผลิตบุคลากรทางการแพทย์

โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล  (ผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (แพทย์) สูง)

*  เฉพาะโรงพยาบาลศูนย์ / โรงพยาบาลทั่วไปที่มีการสอนนักศึกษาแพทย์ชัน้คลินิกของตนเอง
** เฉพาะโรงพยาบาลที่เป็นสถาบนัสมทบกับมหาวิทยาลัยต่างๆ ในการสอนนักศึกษาแพทย์

หมายเหตุ ภำรกิจด้ำนผลิตบุคลำกรทำงกำรแพทย์ก ำหนดเฉพำะโรงพยำบำลศูนย์ / โรงพยำบำลทั่วไปที่มีกำรสอนนักศึกษำ
แพทย์ชั้นคลินิกของตนเองและหรือเฉพำะโรงพยำบำลที่เปน็สถำบนัสมทบกับมหำวิทยำลยัต่ำงๆ ในกำรสอนนักศึกษำแพทย์ 
(หำกโรงพยำบำลใดยังไม่มีภำรกิจน้ีอย่ำงชัดเจนให้เปน็ภำระงำนของกลุ่มภำรกิจดำ้นพัฒนำระบบบริกำรและสนับสนุนบริกำรสุขภำพ)

1. ศูนย์แพทยศาสตรช้ันคลินิก*

ด ำเนินงำนร่วมกับคณะแพทยศำสตร์ ของมหำวิทยำลัยคู่ควำมร่วมมือในกำรคัดเลือกนักศึกษำ 
ปรับปรุงพัฒนำและบริหำรหลกัสตูรให้ได้มำตรฐำนกำรศึกษำ ด ำเนินกำรพัฒนำอำจำรย ์ 
จัดกำรเรียน กำรสอน ประเมินผล กำรเรียนและหลักสูตร พัฒนำสื่อกำรเรียน กำรสอน 
ทรัพยำกรและเทคโนโลยี กำรศึกษำ ดูแลกำรใช้งบประมำณด้ำนกำรศึกษำ จัดเตรียม 
อ ำนวยควำมสะดวก ด้ำนสวัสดิกำรท่ีพักและกิจกรรมส ำหรับนักศึกษำ ส่งเสริมกำรวิจัย
แพทยศำสตรศึกษำ ติดตำมประเมินบัณฑิต บริหำรจัดกำรและประสำนงำน ด้ำนกำรศึกษำ
ต่อเนื่อง และกำรศึกษำหลังปริญญำ 
1. งำนบริหำรท่ัวไป
2. งำนพัฒนำกำรศึกษำ

- หลักสูตร
- กำรเรียนกำรสอน
- ประมวลผล
- เทคโนโลยีกำรศึกษำ

3. งำนพัฒนำอำจำรย์ด้ำนแพทยศำสตรศึกษำ
4. งำนกิจกำรนักศึกษำ
5. งำนพัฒนำวิจัยแพทยศำตรศึกษำ
6. งำนประกันคุณภำพกำรศึกษำ
7. งำนฝึกอบรมหลังปริญญำ

2. กลุ่มงานฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์**

1. งำนบริหำรท่ัวไป
2. งำนพัฒนำกำรศึกษำ

- หลักสูตร
- กำรเรียนกำรสอน
- ประมวลผล
- เทคโนโลยีกำรศึกษำ

3. งำนพัฒนำอำจำรย์ด้ำนแพทยศำสตรศึกษำ
4. งำนกิจกำรนักศึกษำ
5. งำนพัฒนำวิจัยแพทยศำตรศึกษำ
6. งำนประกันคุณภำพกำรศึกษำ
7. งำนฝึกอบรมหลังปริญญำ



1. กลุ่มงานบริหาร
ทั่วไป- นักจัดกำรงำนทั่วไป

- จพ.กำรเงินและบัญชี
- นวก.เงินและบัญชี 
- จพ.ธุรกำร 
- จพ.พัสดุ
- นวก.พัสดุ
- นำยช่ำงเทคนิค 
- จพ.โสตทัศนศึกษำ

2. กลุ่มงานเทคนิค
การแพทย์- นักเทคนิคกำรแพทย์

- จพ.วิทยำศำสตร์กำรแพทย์
- นักวิทยำศำสตร์กำรแพทย์ 

3. กลุ่มงานทันตกรรม

- ทันตแพทย์
- จพ.ทันตสำธำรณสุข/

นวก.สำธำรณสุข (ทันตสำธำรณสุข)
- นักสำธำรณสุข* 

4. กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุม้ครองผูบ้ริโภค

- เภสัชกร
- จพ.เภสัชกรรม

5. กลุ่มงานการแพทย์

- นำยแพทย์

6. กลุ่มงานโภชนศาสตร์

- นักโภชนำกำร
- โภชนำกร

7. กลุ่มงานรังสีวิทยา

- นักรังสีกำรแพทย์
- จพ.รังสีกำรแพทย์

โรงพยาบาลชุมชน
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล 

(นำยแพทย์ (ด้ำนเวชกรรม/ด้ำนสำธำรณสุข/ด้ำนเวชกรรมป้องกัน))

8. กลุ่มงานเวชกรรมฟื้นฟู

- นักกำยภำพบ ำบัด
- นักกิจกรรมบ ำบัด
- ช่ำงกำยอุปกรณ์
- จพ.เวชกรรมฟ้ืนฟู

9. กลุ่มงานประกันสุขภาพยุทธศาสตร์

- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 
- นักสังคมสงเครำะห์
- พยำบำลวิชำชีพ

- พยำบำลวิชำชีพ 
- พยำบำลเทคนิค
- นวก.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 
- จพ.สำธำรณสุข
- นักจิตวิทยำ / นักจิตวิทยำคลินิก 

10. กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมแิละองคร์วม

งานการพยาบาล 
ผู้ป่วยนอก (1)

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

งานการพยาบาลผู้ปว่ยอุบัติเหตุ
ฉุกเฉินและนิติเวช (2)

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค
- *นักปฏิบัติกำรฉุกเฉินกำรแพทย์/ 
นวก.สำธำรณสุข (เวชกิจฉุกเฉิน)/
จพ.สำธำรณสุข (เวชกิจฉุกเฉิน)/
*จพ.ฉุกเฉินกำรแพทย์

งานการพยาบาล
ผู้ป่วยใน (3)

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

งานการพยาบาล
ผู้ป่วยหนัก (4)

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

งานการพยาบาลผู้ปว่ยผ่าตัด
และวิสัญญพียาบาล (5)

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

งานการพยาบาลหนว่ยควบคมุ
การติดเชื้อและงานจ่ายกลาง (6)

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

งานการพยาบาล        
ผู้คลอด (7)

- พยำบำลวิชำชีพ
- พยำบำลเทคนิค

**โรงพยาบาลชุมชน
ขนาด F1 ขึ้นไป

***กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด 
จัดต้ังได้ต้องผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินตำมหลักเกณฑ์ที่ สป. ก ำหนด   

*ต าแหน่งนักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์, จพ.ฉุกเฉินการแพทย์ ก ำหนดให้มีได้เมื่อ ก.พ. ก ำหนดมำตรฐำนก ำหนดต ำแหน่ง

**งานวิจัยและพัฒนา 
(8)

- พยำบำลวิชำชีพ

หมายเหตุ  กลุ่มงานการพยาบาล  (3) จ ำนวนแปรตำมหอผู้ป่วยใน (หอละ 30 เตียง) (4) มีเฉพำะใน รพ.ที่มี ICU

*เฉพำะสำขำวิชำสำธำรณสุขศำสตร์ทำงทันตสำธำรณสุข 
และได้รับใบอนุญำตประกอบวิชำชีพกำรสำธำรณสุขชุมชน

- พยำบำลวิชำชีพ
- นวก.สำธำรณสุข/จพ.สำธำรณสขุ / นักสำธำรณสุข 
- นักจิตวิทยำ/นักจิตวิทยำคลินิก

13. กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด***

- นักเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
- นักวิชำกำรคอมพิวเตอร์
- นักวิชำกำรสำธำรณสุข
- จพ.เวชสถิติ/นวก.สำธำรณสขุ(เวชสถิต)ิ

14. กลุ่มงานสุขภาพดิจิทลั

11. กลุ่มงานการพยาบาล

หัวหน้าพยาบาล

- แพทย์แผนไทย
- จพ.สำธำรณสุข (วุฒิ ป.กำรแพทย์แผนไทย)
  (อำยุรเวท)

12. กลุ่มงานการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ทางเลือก



1. กลุ่มงานบริหารท่ัวไป

1. งำนกำรเงินและกำรบัญชี
2. งำนพัสดุก่อสร้ำงกำรซ่อมบ ำรุง
3. งำนธุรกำร กำรบริหำรยำนพำหนะ
4. งำนรักษำควำมปลอดภัย
5. งำนประชำสัมพันธ์
6. งำนซักฟอก
7. งำนอำคำรสถำนที่
8. งำนกำรเจ้ำหน้ำที่

2. กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์

1. งำนวิเครำะห์สิ่งตัวอย่ำงทำงห้องปฏิบัติกำร
 เทคนิคกำรแพทย์
2. งำนธนำคำรเลือดและบริกำรส่วนประกอบ
   ของเลือด

3. กลุ่มงานทันตกรรม

งำนตรวจ วินิจฉัย บ ำบัดรักษำ 
ฟ้ืนฟูสภำพส่งเสริมและป้องกัน
ทำงทันตกรรม 

4. กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

1. งำนบริกำรเภสัชกรรมผู้ป่วยนอก
2. งำนบริกำรเภสัชกรรมผู้ป่วยใน
3. งำนบริหำรเวชภัณฑ์
4. งำนคุ้มครองผู้บริโภค
5. งำนให้ค ำปรึกษำด้ำนเภสัชกรรม

5. กลุ่มงานการแพทย์

งำนตรวจวินิจฉัย บ ำบัดรักษำผู้ป่วย 
ทั้งผู้ป่วยนอก ผู้ป่วยอุบัติเหตฉุุกเฉิน 
ผู้ป่วยใน ผู้ป่วยผ่ำตัด ผู้มำคลอด

6. กลุ่มงานโภชนศาสตร์

1. งำนบริหำรจัดกำรอำหำรตำม
มำตรฐำน
   โภชนำกำร
2. งำนโภชนบ ำบดั ให้ค ำปรึกษำ 
ค ำแนะน ำ ควำมรู้ด้ำนโภชนำกำรและ
โภชนบ ำบัด

7. กลุ่มงานรังสีวิทยา

งำนตรวจ วินิจฉัยและรักษำโดยรังสีเอกซเรย์

8. กลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู

1. งำนตรวจประเมิน กำรวินิจฉัย และบ ำบัดควำมบกพร่อง
  ของร่ำงกำยด้วยวิธีทำงกำรภำพบ ำบดั
2. งำนฟ้ืนฟูควำมเสื่อมสภำพ ควำมพิกำร

9. กลุ่มงานประกันสุขภาพยุทธศาสตร์

1. งำนบริหำรจัดกำรข้อมูลผู้มีสิทธ ิและ จ ำแนกประเภทผู้รับบริกำร
  เพ่ือให้ได้รับกำรดูแลตำมสิทธปิระกันสขุภำพอย่ำงเหมำะสม
2. กำรเรียกเก็บ กำรตำมจ่ำย และ งำนพยำบำลผู้จัดกำรรำยกรณี
  (Case Management) ผู้รับบริกำรทุกกลุม่วัยที่ไดรั้บบริกำรสุขภำพทั่วไป
  หรือเฉพำะกลุ่มโรค รวมทั้งผู้ที่ได้รับควำมเสียหำยจำกบริกำรสำธำรณสุข
3. งำนคุ้มครองสิทธิ กำรรับเร่ืองรำวร้องเรียน
4. งำนแผนงำนและยุทธศำสตร์เครือข่ำย สุขภำพ
5. งำนสังคมสงเครำะห์ กำรให้บริกำรสังคมสงเครำะหท์ำงกำรแพทย์ 
  ผู้ป่วยนอก ผู้ป่วยในครอบครัว/ชุมชน กำรบริกำรคลินิกศูนย์พ่ึงได้

10. กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

1. งำนเวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน
2. งำนกำรพยำบำลในชุมชน
3. งำนส่งเสริมสุขภำพทุกกลุ่มวัย
4. งำนป้องกันและควบคุมโรคและระบำดวทิยำ
5. งำนอำชีวอนำมัย
6. งำนสุขำภิบำลสิ่งแวดล้อมและศูนย์ควำมปลอดภัย
7. งำนพัฒนำระบบบริกำรปฐมภูมิและสนับสนุนเครือข่ำย
8. งำนสุขภำพจิตและจิตเวช
9. งำนอนำมัยโรงเรียน
10. งำนสุขภำพภำคประชำชน
11. งำนบ ำบัดยำเสพติด สุรำ บุหร่ี
12. งำนสุขศึกษำและพัฒนำพฤติกรรมสุขภำพ

โรงพยาบาลชุมชน
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล 

(นำยแพทย์ (ด้ำนเวชกรรม/ด้ำนสำธำรณสุข/ด้ำนเวชกรรมป้องกัน))



11. กลุ่มงานการพยาบาล

วิเครำะห์ ก ำหนดทิศทำง นโยบำย และยุทธศำสตร์ ในกำรบริหำรจัดกำรและพัฒนำคุณภำพ กำรพยำบำล จัดระบบกำรพยำบำล ระบบประกันคุณภำพด้ำนกำรพยำบำล

งานการพยาบาลผู้ปว่ยนอก
(1)

งำนกำรพยำบำลผู้ป่วยนอก หรือ 
ผู้ใช้บริกำรสุขภำพที่มำรับบริกำรทุก
มิติให้กำรพยำบำลผู้ปว่ย ผู้ใช้บริกำรไม่ตอ้ง

พักรักษำตัวใน รพ. ด้วยกำรคัด
กรอง กำรปฐมพยำบำล

กำรตรวจพิเศษ กำรให้ค ำปรึกษำและ
สุขภำพจิต งำนตรวจสุขภำพ งำน

คลินิกพิเศษ งำนโรคเร้ือรัง ศูนย์รับ
ผู้ป่วย งำนกำรส่งต่อ และกำรบริกำร

หน่วยปฐมพยำบำล

งานการพยาบาล
ผู้ป่วยใน (3)

งำนกำรพยำบำลผู้ป่วยใน
ทุกประเภททุกสำขำบริกำร

งานการพยาบาล
ผู้ป่วยหนัก (4)

งำนกำรพยำบำลผู้ป่วยใน
ที่อยู่ในภำวะวิกฤต หรือ
มีแนวโน้มเข้ำสู่ระยะวิกฤต
ต้องได้รับกำรรักษำพยำบำล
อย่ำงใกล้ชิด กำรใช้เคร่ืองมือ
ช่วยชีวิต กำรเฝ้ำระวังอย่ำง
ใกล้ชิด กำรส่งเสริมงำน

กำรพยำบำลผูป้่วยระยะ
สุดท้ำย

งานการพยาบาลผู้ปว่ยผ่าตัด
และวิสัญญพียาบาล (5)

1. งำนกำรพยำบำลผู้ป่วยผ่ำตัด
เพ่ือบ ำบัดรักษำหรือผ่ำตัดส่งตรวจ
เพ่ือกำรวินิจฉัยรักษำ ติดตำมผล
กำรพยำบำลผู้ป่วยผ่ำตัด และวินิจฉัย
พัฒนำคุณภำพกำรพยำบำล ทั้งก่อนผ่ำตัด
ขณะผ่ำตัด และหลังผ่ำตัด

2. งำนวิสัญญีพยำบำล กำรพยำบำลผู้ป่วย
ที่ต้องได้รับยำระงับควำมรู้สึก กำรใช้
เทคโนโลยีในกำรระงับควำมรู้สึก 
กำรดูแลผู้ป่วยอย่ำงใกล้ชดิ เพ่ือควบคุม 
คงไว้ซึ่งสัญญำณชีพและควำมปลอดภัย
ในชีวิตผู้ป่วย

งานการพยาบาลผู้ปว่ย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและนติิเวช 

(2)
งำนกำรพยำบำลผู้ป่วย

อุบัติเหตุฉุกเฉิน 
กำรพยำบำลเพ่ือช่วยชีวิต 

แก้ไขภำวะวิกฤตที่คุกคำมชวีิต

12. กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

รับผิดชอบในกำรส่งเสริมให้ผู้ป่วยได้รับบริกำรที่มีคุณภำพ และเป็นมำตรฐำน ให้ควำมรู้ และ
ทักษะในกำรดูแลตนเอง เฝ้ำระวังภำวะแทรกซ้อนต่ำง  ๆจำกกำรท ำกิจกรรม เน้นควำมปลอดภัย 
มีประโยชน์ และมีประสิทธิภำพประสิทธิผล ซึ่งได้แก่ กำรนวดตัว  กำรนวดคลำย
เครียด กำรนวดน้ ำมัน  กำรนวดฝ่ำเท้ำ  กำรประคบสมุนไพร  กำรอบสมุนไพร  กำร
ดูแลส่งเสริมสุขภำพ  ที่มิใช่กำรแพทย์แผนปัจจุบันหรือกำรแพทย์หลัก กำรรักษำแบบเยียวยำ 
หรือสมำน (Healing) กำรรักษำด้วยวัสดุอุปกรณ์ หรือวิธีธรรมชำติที่ได้รับกำรรับรองตำม
มำตรฐำนของกรมกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก

โรงพยาบาลชุมชน
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล 

(นำยแพทย์ (ด้ำนเวชกรรม/ด้ำนสำธำรณสุข/ด้ำนเวชกรรมป้องกัน))
**กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด 
   จัดต้ังได้ต้องผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินตำมหลักเกณฑ์ที่ สป. ก ำหนด   

1. งำนดูแลบ ำบัดรักษำผู้ปว่ยจิตเวชผู้ใหญ่และสูงอำยแุบบผู้ปว่ยนอก ผู้ป่วยใน และชุมชน รวมทั้งกำรติดตำมในเขตพ้ืนที่อ ำเภอ

ที่รับผิดชอบ ได้แก่ งำนคลินิกจิตเวช กำรดูแลผู้ป่วยที่มีพฤติกรรมรุนแรง (SMI-V) กำรบังคับใช้ พรบ.สุขภำพจิต 

พ.ศ.2551

งำนตำม service plan  งำนเยี่ยมบ้ำนผู้ป่วยจิตเวช (HHC) และส่งต่อ รพศ/รพท  กรณีไม่สำมำรถควบคุมอำกำรได้

2. งำนยำเสพติด บุหรี่ สุรำ ระดับอ ำเภอ ได้แก่ งำนศูนย์คัดกรอง  งำนบ ำบัดรักษำฟ้ืนฟูสมรรถภำพ  งำนลดอันตรำย

จำกกำรใช้ยำเสพติด (Harm reduction) กำรถอนพิษยำ (Withdrawal)  งำนติดตำมผู้ป่วยยำเสพติด บุหรี่ สุรำ 

และงำนฐำนข้อมูลผู้ป่วยยำเสพติด (บสต.) และส่งต่อ รพศ/รพท กรณีมีโรคร่วมทำงจิต

3. งำนดูแลรักษำผู้ป่วยจิตเวชเด็กและวัยรุ่นในเขตอ ำเภอที่รับผิดชอบ ได้แก่ งำนกระตุ้นพัฒนำกำรและงำนปรับพฤติกรรม

จิตเวชเด็ก เช่น ภำวะออทิสติก สมำธิสั้น บกพร่องทำงสติปัญญำ หรือกำรเรียนรู้ และส่งต่อ รพศ/รพท กรณีรักษำด้วยยำ

4. งำนส่งเสริมป้องกันปัญหำสุขภำพจิตในกลุ่มเสี่ยง กลุ่มป่วย และครอบครัว ในเขตอ ำเภอที่รับผิดชอบ ได้แก่ ให้

ควำมรู้ 

กลุ่มยำเสพติด กลุ่มผู้มีควำมเสี่ยงและป่วยโรคซึมเสร้ำ  กำรฝึกฝนทักษะกำรดูแลตนเองในกลุ่มผู้พิกำรทำงจิต 

คลำยเครียดในกลุ่มผู้ดูแลและญำติผู้ป่วยจิตเวช  ให้ควำมรู้ผู้ปกครองและครูในกำรดูแลผู้ป่วยจิตเวชเด็กและวัยรุ่น เป็นต้น

5. งำนดูแลช่วยเหลือเด็กและสตรีที่ถูกกระท ำรนุแรงและผู้ทีต้ั่งครรภ์ไม่พึงประสงค์ (One Stop Service Crisis Center)

6. งำนวิกฤติสุขภำพจิต (Mental Crisis Assessment Treatment Team) เช่น เหตุกำรณ์ภัยพิบัติ อุบัติเหตุหมู่ 

หรือสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ

7. งำนบูรณำกำรดูแลกลุ่มวัย และโรคเรื้อรังต่ำง ๆ ร่วมกับคณะกรรมกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับอ ำเภอ (พชอ.) 

ทั้งในและนอกกระทรวงสำธำรณสุข

13. กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด**

งานการพยาบาลหนว่ยควบคมุ
การติดเชื้อและงานจ่ายกลาง (6)

1. งำนกำรพยำบำลควบคุมกำรติดเชื้อ
ในโรงพยำบำล

2. งำนจ่ำยกลำง
3. งำนศูนย์เครื่องมือแพทย์

งานการพยาบาลผู้คลอด
(7)

1. งำนกำรพยำบำลผู้คลอด
กำรพยำบำลในระยะต้ังครรภ์  
ระยะรอคลอด ระยะคลอด

2. งำนกำรพยำบำลทำรกแรกเกิด

งานวิจัยและพัฒนา
(8)

วำงระบบเพ่ือพัฒนำบริกำรพยำบำลในทุกมิติทั้งด้ำนส่งเสริมสุขภำพ ป้องกัน รักษำ และ
ฟ้ืนฟูสุขภำพ โดยใช้องค์ควำมรู้ทำงวิทยำศำสตร์และศำสตร์ทำงกำรพยำบำลเพ่ือให้กำร
ดูแลสุขภำพและกำรพยำบำลผู้ป่วยมีประสิทธิภำพและมีควำมก้ำวหน้ำทันสมัย



14.กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล

- พัฒนำระบบเทคโนโลยีเพ่ือรองรับนโยบำยสุขภำพดิจิทัล แพทย์ทำงไกลเชื่อมต่อระบบกำรเบิกจ่ำยกองทุน 
- พัฒนำระบบบริกำรสุขภำพดิจิทัล เช่น กำรแพทย์ทำงกำรไกล ระบบกำรส่งต่อ ระบบกำรส่งยำ ระบบสุขภำพประชำชน
- ท ำแผน/จัดหำวัสดุครุภัณฑ์/บ ำรุงรักษำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ กำรเชื่อมต่อ และควำมปลอดภัยไซเบอร์
- พัฒนำระบบตำมมำตรฐำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ
- บริกำรระบบเวชระเบียนและงำนสิทธิ์
- บริกำรรหัสทำงกำรแพทย์และเวชสถิติ
- วิเครำะห์และจัดกำรข้อมูลด้ำนกำรรักษำพยำบำล                     
- ส่งข้อมูล รำยงำนและจัดท ำรำยงำนข้อมูลสุขภำพ
- พัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศ
- พัฒนำระบบกำรรำยงำนข้อมูลสุขภำพดิจิทัลส ำหรับผู้บริหำรและเผยแพร่ข้อมูลสถิติ
- ธรรมำภิบำลข้อมูล และมำตรฐำน PDPA

โรงพยาบาลชุมชน
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล 

(นำยแพทย์ (ด้ำนเวชกรรม/ด้ำนสำธำรณสุข/ด้ำนเวชกรรมป้องกัน))



1. กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป

- นวก.สำธำรณสุข/จพ.สำธำรณสขุ / นักสำธำรณสุข 
- นวก.เงินและบัญชี/จพ.กำรเงินและบญัช ี
- นวก.คอมพิวเตอร์
- จพ.ธุรกำร

2. กลุ่มงานพัฒนาวิชาการและคุณภาพบริการ

- นวก.สำธำรณสุข/จพ.สำธำรณสขุ / นักสำธำรณสุข 
- พยำบำลวิชำชีพ 

- นวก.สำธำรณสุข/จพ.สำธำรณสขุ / นักสำธำรณสุข 
- พยำบำลวิชำชีพ   

3. กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค

*ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอ
นักวิชำกำรสำธำรณสุข/เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุข

สาธารณสุขอ าเภอ  (นักวิชำกำรสำธำรณสุข/เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุข/นักสำธำรณสุข)

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ 

1. งำนบริหำรงำนทั่วไป
2. งำนกำรเงินบัญชี งบประมำณ
3. งำนสำรบรรณ
4. งำนพัสดุ  ซ่อมบ ำรุง
5. งำนตรวจสอบและควบคุมภำยใน
6. งำนส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
7. งำนคุ้มครองผู้บริโภคด้ำนสุขภำพ
8. งำนประสำนงำนองค์กรภำยนอก
9. งำนกฎหมำยและนิติกำร
10. งำนนโยบำยเร่งด่วน
11. งำนประกันสุขภำพ
12. งำนประกอบโรคศิลปะ
13. งำนก ำกับดูแลหน่วยงำนบริกำรในสังกดั

1. กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป

1. งำนพัฒนำนโยบำยยุทธศำสตร์สำธำรณสุข
2. งำนข้อมูลข่ำวสำรและสำรสนเทศ
3. งำนนิเทศงำนและติดตำมประเมินผล
4. งำนส่งเสริมกำรวิจัย/นวัตกรรมด้ำนสุขภำพและสนับสนุนวิชำกำร
5. งำนสำธำรณสุขระหว่ำงประเทศ
6. งำนประสำนงำนภำยนอกองค์กร
7. งำนจัดท ำคู่มือปฏิบัติงำน/ฝึกอบรม
8. งำนควบคุมมำตรฐำนหน่วยบริกำร
9. งำนสนับสนุนสุขภำพภำคประชำชน
10. งำนสุขศึกษำและประชำสัมพันธ์
11. งำนอุบัติเหตุและภัยพิบัติ
12. งำนสนับสนุนพัฒนำคุณภำพบริกำร
13. งำนสนับสนุนหน่วยบริกำรปฐมภูมิ
14. งำนสนับสนุนหน่วยแพทย์ พอ.สว.
15. งำนพัฒนำบุคลำกร/พัฒนำหน่วยบริกำร
16. งำนบริกำรสำธำรณสุขเฉพำะด้ำน
17. งำนปฏิบัติงำนร่วมกับหน่วยอื่นๆ

2. กลุ่มงานพัฒนาวิชาการและคุณภาพบริการ
1. งำนส่งเสริมสุขภำพ (อนำมัยแม่และเด็ก วำงแผนครอบครัว 

โภชนำกำร อนำมัยโรงเรียน)  ดูแลสุขภำพกลุ่มวัย
2. งำนควบคุมป้องกันโรคติดต่อ
3. งำนควบคุมป้องกันโรคไม่ติดต่อ
4. งำนสุขำภิบำลและอนำมัยสิ่งแวดล้อม
5. งำนอำชีวอนำมัย
6. งำนทันตสำธำรณสุข
7. งำนสุขภำพจิตและยำเสพติด
8. งำนกำรแพทย์แผนไทยและแพทย์ทำงเลือก
9. งำนควบคุมและเฝ้ำระวังโรคอุบตัิซ้ ำ
10. งำนระบำดวิทยำ
11. งำนกฎหมำยสำธำรณสุข

3. กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค

หมายเหตุ *เป็นกำรมอบหมำยให้ปฏิบัตหิน้ำที่ผู้ชว่ยสำธำรณสุข
อ ำเภอ



โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.)/สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ ฯ (สอน.)

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล/ผู้อ านวยการสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ  (นักวิชำกำรสำธำรณสุข/พยำบำลวิชำชีพ/เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุข/นักสำธำรณสุข)

1. กลุ่มงานบริหารสาธารณสุข 

- นวก.สำธำรณสุข/ จพ.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข  
- จพ.กำรเงินและบัญชี/จพ.ธุรกำร
- จพ.ธุรกำร                                                   
- จพ.กำรเงินและกำรบัญชี                                  

- นวก.สำธำรณสุข / จพ.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข   
- พยำบำลวิชำชีพ                          
- นวก.สำธำรณสุข (ทันตสำธำรณสุข)/

จพ.ทันตสำธำรณสุข  

2. กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค 3. กลุ่มงานเวชปฏิบัติครอบครัว

- พยำบำลวิชำชีพ 
- นวก.สำธำรณสุข / จพ.สำธำรณสุข / นักสำธำรณสุข 
- แพทย์แผนไทย / จพ.สำธำรณสุข  (วุฒิ ป.กำรแพทย์แผนไทย (อำยุรเวท)
- นวก.สำธำรณสุข (เภสัชกรรม) /จพ.เภสัชกรรม 

1. กลุ่มงานบริหารสาธารณสุข

1. งำนบริหำรทั่วไป
- งำนบริหำรทั่วไป
- งำนธุรกำร
- งำนสำรบรรณ
- งำนตรวจสอบควบคุมภำยใน
- งำนพัสดุ ครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้ำง
- งำนบ ำรุงรักษำสถำนที่รำชกำร
- งำนกำรเงิน กำรบัญชี
- งำนบัญชีเกณฑ์คงค้ำง
- งำนภูมิทัศน์
2. งำนบริหำรงำนบุคคล
- งำนกำรเจ้ำหน้ำที่ 
- งำนพัฒนำบุคลำกร
- งำนสัมมนำและฝึกอบรม
3. งำนยุทธศำสตร์สำธำรณสุข
- งำนแผน โครงกำรสำธำรณสุข
- งำนตัวชี้วัดสำธำรณสุข
- งำนประเมินผลโครงกำร
- งำนนิเทศงำน
- งำนนโยบำยเร่งด่วน และโครงกำรพิเศษ
- งำนสำธำรณสุขพ้ืนที่พิเศษ/เฉพำะ
- งำนพัฒนำวิชำกำรวิจัยและนวัตกรรม
- งำนวิทยำกร
- งำนฝึกอบรมนักศึกษำ

4. งานขอ้มูลข่าวสารและสารสนเทศ
- งำนข้อมูลข่ำวสำร
- งำนเทคโนโลยีสำรสนเทศสำธำรณสุข
- งำน พ.ร.บ. ข้อมูลข่ำวสำร
5. งานมาตรฐานและคุณภาพ
หน่วยบรกิาร
- งำนมำตรฐำนหน่วยบริกำร
- งำน PCA
- งำน 5 ส.
- งำนคุณภำพบริกำร
6. งานหลักประกันสุขภาพ
- งำนโครงกำรหลักประกันสุขภำพ
- งำนรับค ำร้องขอขึ้นทะเบียน
- งำนตรวจสอบสิทธิ
- งำนรับค ำร้องเรียน
- งำนกองทุนหลักประกันสุภำพ
- งำนประกันผู้ป่วยประกันสังคม
- งำนผู้ประสบภัยจำกรถ
7. งานสุขภาพภาคประชาชน
- งำนสำธำรณสุขมูลฐำนแนวใหม่
- งำนสัมพันธ์ชุมชน และองค์กรภำยนอก
8. งานกฎหมายสาธารณสุข
- งำน พ.ร.บ. กำรสำธำรณสุข  พ.ศ. 2535
- งำนกฎหมำย พ.ร.บ. วิชำชีพกำรสำธำรณสุขชุมชน
- งำนบังคับใช้กฎหมำยที่เกี่ยวกับกำรสำธำรณสุข

2. กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคมุโรค

1. งำนแผนงำน / โครงกำร
- กำรจัดท ำแผนงำน / โครงกำร
- กำรประเมินโครงกำร
2. งำนส่งเสริมสุขภำพ 
- งำนส่งเสริมสุขภำพตำมกลุ่มวัย
- งำนอนำมัยแม่และเด็ก
- งำนสร้ำงเสริมภูมิคุ้มกันโรค
- งำนวำงแผนครอบครัว
- งำนพัฒนำพฤติกรรมสุขภำพ
- งำนสุขศึกษำประชำสัมพันธ์
สำธำรณสุข
- งำนส่งเสริมสุขภำพเชิงรุกและ  
บริกำรเยี่ยมบ้ำน
3. งำนป้องกันควบคุมโรค
- งำนป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
- งำนป้องกันและควบคุมโรค

ไม่ติดต่อ
- งำนควบคุมโรคสัตว์
และแมลงน ำโรค
- งำนระบำดวิทยำ
4. งำนอนำมัยโรงเรียน
- งำนอนำมัยโรงเรียน
- งำนศูนย์เด็กเล็กน่ำอยู่

5. งานคุม้ครองผูบ้รโิภคดา้น
สาธารณสุข
- งำนอำหำรปลอดภัย
- งำนตรวจสอบอำหำร

และสำรปนเปื้อน
6. งานอนามัยสิ่งแวดลอ้ม
และอาชีวอนามัย
- งำนอนำมัยสิ่งแวดล้อม
- งำนอำชีวอนำมัย
- งำนอุบัติภัย และภัยพิบัติ
7. งานทันตสาธารณสุข 
- งำนทันตสำธำรณสุข 

ในสถำนบริกำร
- งำนทันตสำธำรณสุข

ในชุมชน
8. งานแพทยแ์ผนไทย 
- งำนแพทย์แผนไทย 
- งำนแพทย์ทำงเลือก
- งำนส่งเสริมกำรใช้สมุนไพร
9. งานอืน่ ๆ ตามนโยบาย

1. งำนแผนงำน / โครงกำร
- กำรจัดท ำแผนงำน / โครงกำร
- กำรประเมินโครงกำร
2. งำนรักษำพยำบำล
- งำนรักษำพยำบำล (ปฐมภูม)ิ
- งำนตรวจประเมิน และบ ำบัดโรคเบื้องต้น
- งำนอุบัติเหตุฉุกเฉิน อุบัติภัย
- งำนให้ค ำปรึกษำด้ำนสุขภำพสำธำรณสุข
- งำนสุขศึกษำประชำสัมพันธ์
3. งำนป้องกันควบคุมกำรติดเชื้อในคลินิก
- งำนป้องกันควบคุมกำรติดเชื้อในคลินิก
4. งำนเภสัชสำธำรณสุข
- งำนเภสัชสำธำรณสุข
- งำนให้ค ำปรึกษำกำรใช้ยำ
5. งำนส่งต่อผู้ป่วย
- งำนคัดกรอง ส่งต่อผู้ป่วย และ EMS

3. กลุ่มงานเวชปฏบิตัิครอบครัว
6. งำนเวชปฏิบัติครอบครัวในชุมชน
- งำนคัดกรองผู้ป่วย ตำมกลุ่มวัย
- งำนปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
- งำน HHC
- งำน Long Term Care
7. งำนฟ้ืนฟูสภำพ
- งำนฟ้ืนฟูสมรรถภำพผู้พิกำร
- งำนฟ้ืนฟูสมรรถภำพผู้สูงอำยุ
- งำนฟ้ืนฟูสมรรถภำพ
ผู้ป่วยติดเตียง
- งำนสุขภำพจิต
- งำนบ ำบัดผู้ป่วย

ติดยำเสพติด
- งำน To Be Number One
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1.กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 14 2.กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ 4 3.กลุ่มงานทันตกรรม 6
4.กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครอง

ผู้บริโภค
8

ประเภทหน่วยงาน

นักจัดการงานท่ัวไป 1 ช่ือโรงพยาบาล

นักวิชาการเงินและบัญชี 1 ทันตแพทย์ 3 เภสัชกร 5 HCODE

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 3 เจ้าพนักงานเภสัชกรรม 3 รหัสหน่วยงานในระบบ

เจ้าพนักงานธุรการ 3 ACTIVE Bed

นักวิชาการพัสดุ 1 ขนาดโรงพยาบาล(Type)

เจ้าพนักงานพัสดุ 1

นายช่างเทคนิค 2

เจ้าพนักงานโสตทัศนศึกษา 2

หมายเหตุ : สายงานสนับสนุนงานบริหารท่ัวไป 15

5.กลุ่มงานการแพทย์ 8 6.กลุ่มงานโภชนศาสตร์ 1 7.กลุ่มงานรังสีวิทยา 2
9.กลุ่มงานประกันสุขภาพยุทธศาสตร์

และสารสนเทศทางการแพทย์
5

10.กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิ
และองค์รวม

6

นายแพทย์ 8 นักโภชนาการ/โภชนากร 1 นักรังสีการแพทย์/เจ้าพนักงานรังสีการแพทย์2
นักวิชาการสาธารณสุข 1 พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 2

นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 2 นักวิชาการสาธารณสุข/เจ้า
พนักงานสาธารณสุข

4

8.กลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู 6
นักวิชาการสาธารณสุข (เวชสถิติ)/เจ้า
พนักงานเวชสถิติ

2 นักจิตวิทยาคลินิก/นักจิตวิทยา 0

นักสังคมสงเคราะห์ 0

นักกิจกรรมบ าบัด 2 พยาบาลวิชาชีพ 0

นักกายภาพบ าบัด 3 นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 0

F2

รพ.เฉลิมพระเกียรติ

นักเทคนิคการแพทย์/นักวิทยาศาสตร์
การแพทย์/เจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 4

11625

นักวิชาการสาธารณสุข (ทันต
สาธารณสุข)/เจ้าพนักงานทันต
สาธารณสุข

3
12477

6

รพ.เฉลิมพระเกียรติ ข้อมูลส่วนราชการ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล (นายแพทย์)(ด้านเวชกรรม/ด้านสาธารณสุข/ด้านเวชกรรมป้องกัน) 1

น่าน

รพช.
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ช่างกายอุปกรณ์ 1

เจ้าพนักงานเวชกรรมฟ้ืนฟู 0 (เฉพาะ รพช. ขนาด M1)

11.กลุ่มงานการพยาบาล 27

หัวหน้าพยาบาล 1

งานการพยาบาลผู้ป่วยนอก 5
งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน

และนิติเวช
9 งานการพยาบาลผู้ป่วยใน 7 งานการพยาบาลผู้ป่วยหนัก 0

งานการพยาบาลผู้ป่วยผ่าตัด
และวิสัญญีพยาบาล

0

พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 5 พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 5 พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 7 พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 0 พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 0

นักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์/เจ้า
พนักงานสาธารณสุข (เวชกิจฉุกเฉิน) / 
เจ้าพนักงานเวชกิจฉุกเฉิน/นักวิชาการ
สาธารณสุข (เวชกิจฉุกเฉิน)

4

งานการพยาบาลหน่วยควบคุมการติดเช้ือ
และงานจ่ายกลาง

1 งานการพยาบาลผู้คลอด 4 งานวิจัยและพัฒนา 0
12.กลุ่มงานการแพทย์แผนไทย

และการแพทย์ทางเลือก
3 13.กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด 2

แพทย์แผนไทย/เจ้าพนักงานสาธารณสุข
(วุฒิป.การแพทย์แผนไทย)(อายุเวท)

3 พยาบาลวิชาชีพ 0

พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 1 พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 4 พยาบาลวิชาชีพ 0 นักวิชาการสาธารณสุข/เจ้า
พนักงานสาธารณสุข

1

หมายเหตุ  *  มีเฉพาะในโรงพยาบาลชุมชนขนาด F1 ข้ึนไป นักจิตวิทยาคลินิก/นักจิตวิทยา 1
หมายเหตุ  *  มีเฉพาะในโรงพยาบาลท่ีผ่านการประเมิน

ยกเว้น รพ.การแพทย์แผนไทย กรอบอัตราก าลังเท่ากับ 8-10 อัตรา

มติ อ.ก.พ.กระทรวงสาธารณสุข ในการประชุมคร้ังท่ี 5/2566 เม่ือวันท่ี 11 สิงหาคม 2566 
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ประเภทหน่วยงาน

ช่ือโรงพยาบาล

ต าแหน่ง/สายงาน ข้ันสูง ข้ันสูง HCODE

นายแพทย์ 8 3 รหัสหน่วยงานในระบบ

ทันตแพทย์ 3 5 ACTIVE Bed

เภสัชกร 5 25 ขนาดโรงพยาบาล(Type)

พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 25 3
นักกายภาพบ าบัด/เจ้าพนักงานเวชกรรมฟ้ืนฟู 3 4
นักเทคนิคการแพทย์/นักวิทยาศาสตร์การแพทย์/เจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์การแพทย์4 2
นักรังสีการแพทย์ /นักรังสีการแพทย์ (รังสีรักษา)/นักรังสีการแพทย์(เวชศาสตร์นิวเคลียร์)/ เจ้าพนักงานรังสีการแพทย์ / นักฟิสิกส์การแพทย์2 1
นักกิจกรรมบ าบัด/เจ้าพนักงานอาชีวบ าบัด 2 3
ช่างกายอุปกรณ์ 1 1
นักจิตวิทยาคลินิก/นักจิตวิทยา 1 2
นักสังคมสงเคราะห์ 0 5
แพทย์แผนไทย/เจ้าพนักงานสาธารณสุข (อายุรเวท) 3 3
นักโภชนาการ/นักก าหนดอาหาร/โภชนากร 1 3

นักวิชาการสาธารณสุข (เวชสถิติ)/เจ้าพนักงานเวชสถิติ2 60
นักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์/เจ้าพนักงานสาธารณสุข (เวชกิจฉุกเฉิน)/เจ้าพนักงานเวชกิจฉุกเฉิน/นักวิชาการสาธารณสุข (เวชกิจฉุกเฉิน)4 34

รวม สายวิชาชีพท่ีค านวณสายสนับสนุนวิชาชีพ
รวม สายสนับสนุนวิชาชีพ

แพทย์แผนไทย/เจ้าพนักงานสาธารณสุข (อายุรเวท)
นักโภชนาการ/นักก าหนดอาหาร/โภชนากร
นักวิชาการสาธารณสุข (เวชสถิติ)/เจ้าพนักงานเวชสถิติ
นักวิชาการสาธารณสุข/เจ้าพนักงานสาธารณสุข
นักวิชาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข)/เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข
เจ้าพนักงานเภสัชกรรม

พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค F2
นักกายภาพบ าบัด/เจ้าพนักงานเวชกรรมฟ้ืนฟู
นักเทคนิคการแพทย์/นักวิทยาศาสตร์การแพทย์/เจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์การแพทย์
นักรังสีการแพทย์ /นักรังสีการแพทย์ (รังสีรักษา)/นักรังสีการแพทย์(เวชศาสตร์
นิวเคลียร์)/ เจ้าพนักงานรังสีการแพทย์ / นักฟิสิกส์การแพทย์ช่างกายอุปกรณ์

ต าแหน่ง/สายงาน 11625

ทันตแพทย์ 12477

เภสัชกร 6

สรุปกรอบอัตราก าลัง (ใช้ในการบริหารจัดการโครงสร้างและกรอบอัตราก าลัง) น่าน
รพช.

สายวิชาชีพ การคิดสัดส่วนวิชาชีพหลักต่อสายสนับสนุน รพ.เฉลิมพระเกียรติ

รพ.เฉลิมพระเกียรติ ข้อมูลส่วนราชการ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล (นายแพทย์)(ด้านเวชกรรม/ด้านสาธารณสุข/ด้านเวชกรรมป้องกัน) 1
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นักวิชาการโสตทัศนศึกษา/เจ้าพนักงานโสตทัศนศึกษา2
นักวิชาการสาธารณสุข/เจ้าพนักงานสาธารณสุข 6

นักวิชาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข)/เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข3

เจ้าพนักงานเภสัชกรรม 3

ผู้ช่วยพยาบาล 3

รวมสายวิชาชีพ 81

สายสนับสนุนวิชาชีพ 34

หมายเหตุ : 1.ต าแหน่งผู้ช่วยพยาบาลก าหนดไว้เฉพาะ รพช. ขนาด M2 เท่าน้ัน
ต าแหน่ง/สายงาน ขั้นสูง

ผู้ช่วยพยาบาล 3

ต าแหน่ง/สายงาน ข้ันสูง

นักจัดการงานท่ัวไป 1

เจ้าพนักงานธุรการ 3

นักวิชาการเงินและบัญชี 1

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 3

นักวิชาการพัสดุ 1

เจ้าพนักงานพัสดุ 1

นายช่างเทคนิค 2

นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 2

นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 0

รวมสาย Back Office 14
สายสนับสนุน Back Office 15

รพ.เฉลิมพระเกียรติ
สรุปกรอบอัตราก าลัง (ใช้ในการบริหารจัดการโครงสร้างและกรอบอัตราก าลัง)

สาย Back Office

มติ อ.ก.พ.กระทรวงสาธารณสุข ในการประชุมคร้ังท่ี 5/2566 เม่ือวันท่ี 11 สิงหาคม 2566 



ลงช่ือ………………...................................

(….................................................................)

ผู้ตรวจสอบ ผู้อนุมัติ

( CHRO ) ( ผู้ตรวจราชการกระทรวง )

(….................................................................) (….................................................................)(….................................................................)

ผู้จัดท าข้อมูล ผู้เห็นชอบ

(  นักทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ) (  นพ.สสจ. หรือ ผอ.รพ. )

ลงช่ือ………………................................... ลงช่ือ………………................................... ลงช่ือ………………...................................
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